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VISTO: Lo dispuesto en el decreto con fuerza de ley
N° 1-19.653, de 2001, que Fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado; en el decreto N° 68 de
2009, del Ministerio de Economia, Fomento vy
Reconstruccién; y en la resolucion N° 1.600 de 2008,
de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencién de tramite de Toma de
Razén.

CONSIDERANDO:

1. Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 24 de
la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado, le
corresponde a los Subsecretarios ejercer la
administracion interna de los Ministerios respectivos.

2. Que, mediante decreto N° 68, de 11 de diciembre
de 2009, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion, se aprobé el Reglamento para la
Elegibilidad de Instituciones Receptoras de recursos
provenientes de la provision del Fondo de Innovacion
para la Competitividad de decision regional.

3. Que, mediante Memorandum N° 490031817, de
fecha 23 de agosto de 2017, de la Encargada del
Programa Fondo de Innovacién para la
Competitividad, se solicitd la formalizacion del
Procedimiento de Acreditacion de cumplimiento de
requisitos del decreto N° 68, de 2009, del Ministerio
de Economia, Fomento y Reconstruccion.

4. Que, en atencién a lo sefialado precedentemente,
esta autoridad considera necesario aprobar el
Procedimiento de Acreditacién de cumplimiento de
requisitos del decreto N° 68, de 2009, del Ministerio
de Economia, Fomento y Reconstruccién.

5. Lo dispuesto en la resolucion N° 1.600, de 2008,
de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencién del tramite de toma de razén.



RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébase el Procedimiento de Acreditacién de cumplimiento de
requisitos del decreto N° 68, de 2009, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstrucczion, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROCEDIMIENTO DE ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO DE
REQUISISTOS DECRETO N°68

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE MENOR TAMANO

INTRODUCCION

El presente documento describe la forma en la cual se desarrolla el procedimiento
mediante el cual se lleva a cabo la acreditacién de cumplimientos de requisitos del
Decreto N°68 que establece la elegibilidad de instituciones receptoras de recursos
provenientes de la provision del Fondo de Innovacién para la Competitividad, de Decision
Regional (F'C- R).

PROPOSITO

Proveer a la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio, de un protocolo
de trabajo para gestionar la acreditacion de cumplimientos de requisitos del Decreto N°68
que establece la elegibilidad de instituciones receptoras de recursos provenientes de la
provision del Fondo de Innovacion para la Competitividad, de Decisién Regional (FIC- R).

ALCANCE

Estas disposiciones se aplicaran respecto de las solicitudes de acreditacion de

cumplimiento de requisitos de elegibilidad efectuadas por las entidades solicitantes.

PROCEDIMIENTO

N° | Responsable Acciones
Profesional Area | Se recibe solicitud y se revisa completitud de
1 Operaciones — Programa | documentos presentados para evaluacion. Dicha revision
FIC. se realiza en base a una lista de cotejo de la informacion
referida que se adjunta en anexo.
Profesional Area | Si la informacién remitida no est completa, se procede
2 Operaciones — Programa | a redaccion y envio de carta solicitando antecedentes
FIC. complementarios a la entidad en un plazo maximo de 3
dias habiles desde el ingreso de la solicitud.
Profesional Area | Si la informacién esta completa se procede a:
Operaciones — Programa | a) Envio de antecedentes legales a divisién juridica
FIC. mediante memorandum para revision legal en un plazo
maximo de 4 dias habiles desde el ingreso de la
3 solicitud.
b) Revision de antecedentes técnicos para corroborar el
cumplimiento de los requisitos del Decreto N° 68 en un
plazo maximo de maximo de 5 dias habiles desde el
ingreso de la solicitud.
Profesional Area | Concluida la revision de antecedentes técnicos y en el
Operaciones — Programa | caso de que no se logre corroborar el cumplimiento de
FIC. los requisitos exigidos por el Decreto N°68, se
4 confecciona y envia carta de rechazo y/o solicitud de
antecedentes complementarios en un plazo maximo de
maximo de 6 dias habiles desde el ingreso de la
solicitud.

2




FIC.

Operaciones — Programa

N° | Responsable Acciones
Adicionalmente, Divisibn Juridica revisa informa
conformidad de los antecedentes presentados. En caso
de no estar conforme, se solicita antecedentes
complementarios.
Profesional Area

Concluida la revisién de antecedentes técnicos y en el
caso de que se logre corroborar el cumplimiento de los
requisitos exigidos por el Decreto N°68, se confecciona
minuta y memorandum solicitando dictar acto
administrativo de elegibilidad de la entidad solicitante en
un plazo maximo de maximo de 10 dias habiles desde el
ingreso de la solicitud.

Jefatura — Programa FIC

Revision de Minuta y Firma de Memorandum solicitando
dictar acto administrativo de elegibilidad de la entidad
solicitante en un plazo maximo de maximo de 12 dias
habiles desde el ingreso de la solicitud.

FLUJO

Fluja: Acreditacian de Cumplimiento

Regulsitos Decreto 63

Entidad solicitante

Erwiés tha sediestud
e stridRacitn
bajo &l Dewrete 68

L

Flujo: Acreditacion de Cumplimiento Requisitos Decreto 68

Area de Oparaciones - Division de Innovacidn

lefatura - Division da
Innovacien

Errets dw st
iod citindn
amcedesdel

arp b rroastis K pira
inbeiae i e e

Carta Rochars

Esta solicitud es reallzada
por distinkos  anganismics,
tales como Carporacianes,

gl 29
o B

D. Juridica

.".:1....—. v mnbros  de excelencla,

—— cenbros  de  imstigacidn,

entre abras,

¥
Reviin do
ormphetitug da

e
sravatitidos

Mlrtin ressilic

arfecedinies

v

Cenficcidn Misanley
Mama wlialasdo

Actn Adsisi drtin e

Fitna Meno
Sobicilande Ade
Adrranl stralhne




ANEXO

Antecedentes Legales

Si goza de personalidad juridica

Copia autorizada ante notario del instrumento de constitucion o creacion de la persona
juridica.

Copia autorizada ante notario del instrumento que nombra al representante legal o
mandatario y determina las facultades que le fueron otorgadas.

Certificado original de vigencia de la persona juridica, cualquiera sea ésta, el listado
de directores, si corresponde, emitido por la autoridad competente.

Copia del RUT del Centro o de la Persona juridica patrocinante y copia de la cédula de
identidad nacional o extranjera del representante y la del mandatario habilitado.

Si no goza de personalidad juridica propia

Copia autorizada de los estatutos, o del reglamento de constitucion o creacion de la
persona ju-idica, sus modificaciones si las hubiere, y las publicaciones e inscripciones
que procedan, de la institucion patrocinante.

Copia autorizada ante notario del instrumento que nombra al representante legal o
mandatario y determina las facultades que le fueron otorgadas, de la institucion

patrocinante.
Certificado original de vigencia de la persona juridica, cualquiera sea ésta, el listado

de directores, si corresponde, emitido por la autoridad competente, de la institucion
patrocinante.

Copia del RUT del Centro o de la Persona juridica patrocinante y copia de la cédula de
identidad nacional o extranjera del representante y la del mandatario habilitado.

Copia autcrizada de los documentos o instrumentos publicos o privados que den cuenta
de la existancia y funcionamiento del centro, si es que procede.

Calificacion

Si No
I B |
I | |
l ]
| | |
Si No
I l |
[ l |
| I |
L | |
| | |

Il

]




Antecedentes Técnicos

1-

Determinacién actividad principal

1°ra Revisién

Estados de Resultados (EERR) del centro solicitante 6 del centro de responsabilidad
correspondiente, de los Gltimos 24 meses anteriores a la fecha de presentacién de sus
antecedentes, o documento equivalente. Si la presentacion de antecedentes es anterior al 15
de Julio, deberdn presentar el EERR de los 2 afios anteriores {(calendario). Si la fecha de

presentacion es postericr al 15 de Julio, deberan agregar el EERR del primer semestre del afo
en curso. El debe indicar claramente los ingresos operacionales y los recursos percibidos

provenientes tanto de fcndos plblices como privados para el financiamiento del proyecto.

Noémina de todos los p-oyectos, indicando cuales son relativos a investigacién, desarrollo
tecnolégico, transferencia y difusion tecnolégica que fueron devengados en los lltimos 24
meses anteriores a la fecha de presentacion de sus antecedentes indicando: plazo de duracidn,
ingresos asociados y estado en que se encuentran los proyectos {vigente, terminado, etc). Si la
fecha de presentaciéon de antecedentes es anterior al 15 de Julio, deberan presentar
antecedentes de los 24 meses anteriores (calendario). Si la fecha de presentacion de

antecedentes es posterior al 15 de Julio, deberadn agregar los antecedentes del primer
semestre del afo en cursa. Némina debe venir ante notario.

ll- Determinacién de suficiencia de experiencia e idoneidad de recursos humanos y materiales

a)

1=

c

~

Suficiencia de experiencia

Copia de contrato de o0s proyectos relacionados a investigacién, desarrollo tecnoldgico,
transferencia y difusion tacnoldgica que fueron considerados en el punto I.

Recursos Humanos

Némina de todas las personas que trabajan en el Centro (Indicando Nombre, RUT, Cargo/Tipo
de Actividad, Jornada de Trabajo y Antigiiledad Laboral).

Curriculum de todas las personas que trabajan en el Centro a objeto de verificar las
actividades que han estado desempefando. O al menos de las personas necesarias para cumplir
los requisitos establecidos en el articulo 6° del reglamento.

Copia de certificados de titulo o de grado de todas las personas que trabajan en el Centro,
segin corresponda. O al menos de las personas necesarias para cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 6° del reglamento.

Certificado de antigliedad y tipo de contrato, de al menos las personas necesarias para cumplir
los requisitos establecidos en el Articulo 6 del reglamento de Elegibilidad de Instituciones
Receptoras de recursos de la provision FIC, de decisién regional.

Infraestructura

Copia de contrato de compraventa/arrendamiento/comedato del espacio fisico disponible ¢ certificado de entidad
patrocinante en que se declara disponibilidad de espacio fisico destinado al centro.

Declaracion Jurada ante notario con el listado del equipamiento disponible para realizar actividades y proyectos en
investigacidn, desarrollo tecnolégico, y transferencia y difusion tecnolégica de: redes instaladas de informacidn y
documentacion, y laboratorios debidamente equipados.

Sistema de administracién financiera-contable

Descripcién del sistema de administracion financiera - contable.

Flujo de procesos que sigLe cada contrato de proyectos.

Reportes que emite el sistema que indiquen ingresos y gastos por cada contrato de proyectos.
Direccion web del sistemz (si aplica).

PUBLIQUESE.

ILI DOMENECH
DE ECONOMIA
NOR TAMANO

Cifras en MS
Monto total de ingresos
Monto de ingresos |, DT, T
y DT
% Ingresos de |, DT, Ty
DT
Si No
Cantidad total de proyectos
Cantidad de proyectos |,
DT, Ty DT
% Proyectos de |, DT, Ty
bT
Si No
Si No
Si No
Si No
Si No




Gobierno
de Chile

MEMORANDUM N° 4Go03 1813,
A - ANA ISABEL VARGAS
Jefa Division Juridica
DE : PAULA GONZALEZ FRIAS
Encargada Programa de Programa Fondo de Innovacion para
la Competitividad

REF. : Solicita lo que indica

FECHA - 23 de agosto de 2017

Por intermedio del presente, solicito a usted dictar el acto administrativo
correspondiente para formalizar el procedimiento de “Acreditacion de cumplimiento
de Reguisitos Decreto N°68” para optar a fondos provenientes del Fondo de
Innovacion para la Competitividad de decisién regional.

Saluda atentamente a usted,

ONZALEZ FRIAS
rograma de Programa
ion para la Competitividad.

%, PAULA
yéﬂf&{fg\a a

i

003‘5!8 17
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INTRODUCCION

El presente documento describe la forma en la cual se desarrolla el procedimiento
mediante el cual se lleva a cabo la acreditaciéon de cumplimientos de requisitos del Decreto
N°68 que establece la elegibilidad de instituciones receptoras de recursos provenientes de
la provision del Fondo de Innovacion para la Competitividad, de Decision Regional (FIC- R).

Elaberado por:

Elisa Gdrate

Revisado por:

Carlos Navaro

Aprobado por:
Paula Gonzdlez

Jefa Programa Fondo Innovacion para la
Competitividad
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PROPOSITO

Proveer a la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamario, de un protocolo
de trabajo para gestionar la acreditaciéon de cumplimientos de requisitos del Decreto N°48
que estaklece la elegibilidad de instituciones receptoras de recursos provenientes de la
provision del Fondo de Innovacion para la Competitividad, de Decisién Regional (FIC- R).

Elakorado por:

Elisa Garate

Revisado por:

Carlos Navaro

Aprobado par:
Paula Gonzdlez

Jefa Programa Fondo Innovacién para la
Competitividad
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ALCANCE

Estas disposiciones se aplicaran

respecto de las solicitudes de acreditacion de

cumplimiento de requisitos de elegibilidad efectuadas por las entidades solicitantes.
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PROCEDIMIENTO
N° Responsable - Acciones
Profesional Area | Se recibe solicitud y se revisa completitud de documentos
: Operaciones - Division de | presentados para evaluacién. Dicha revision se realiza en
Inriovacion. base a una lista de cotejo de la informacién referida que
se adjunta en anexo 1.
Profesional Area | Sila informacién remitida no estéd completa, se procede a
2 Operaciones - Division de | redaccion y envio de carta solicitando antecedentes
Innovacion. complementarios a la entidad en un plazo méaximo de 3
dias hdbiles desde el ingreso de la solicitud.
Profesionall Area | Si la informacién estd completa se procede a:
Operaciones - Division de | a) Envio de antecedentes legales a division juridica
Innovacion. mediante memordndum para revision legal en un plazo
3 maximo de 4 dias hdbiles desde el ingreso de la solicitud.
b} Revision de antecedentes técnicos para corroborar el
cumplimiento de los requisitos del Decreto N° 48 en un
plazo maximo de maximo de 5 dias hdbiles desde el
ingreso de la solicitud.
Profesional Area | Concluida la revision de antecedentes técnicos y en el
Operaciones - Division de | caso de que no se logre corroborar el cumplimiento de los
Innovacion. requisitos exigidos por el Decreto N°68, se confecciona y
envia carta de rechazo y/o solicitud de antecedentes
complementarios en un plazo mdaximo de maximo de 6
4 dias hdbiles desde el ingreso de la solicitud.
Adicionalmente, Divisibn  Juridica revisa  informa
conformidad de los antecedentes presentados. En caso
de no estar conforme, se solicita antecedentes
complementarios.
Profesional Area | Concluida la revisién de antecedentes técnicos y en el
Operaciones - Division de | caso de que se logre comoborar el cumplimiento de los
Innovacion. requisitos exigidos por el Decreto N°68, se confecciona
5 minuta  y memordndum solicitando dictar acto
administrativo de elegibilidad de la entidad solicitante en
un plazo méximo de mdximo de 10 dias hdbiles desde el
ingreso de la solicitud.
Revision de Minuta y Firma de Memordndum solicitando
6 Jetatura - Division  de | dictar acto administrativo de elegibilidad de la entidad
Innovacion solicitante en un plazo maximo de mdximo de 12 dias

habiles desde el ingreso de la solicitud.

Elasorado por:

Elisa Gdrate

Revisado por: Aprobado por;

Carlos Navarro Paula Gonzdlez

Jefa Programa Fondo Innovacién para la
Competitividad
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ANEXO 1
Antecedentes Legales
I- Si goza de personalidad juridica
Si No

1- Copia autorizada ante notario del instrumento de constitucién o creacién de la persona | | |

juridica.
2- Copia autorizada ante notario del instrumento que nombra al representante legal o l [ ]

mandatario y determina las facultades que le fueron otorgadas.
3- Certificado original de vigencia de la persona juridica, cualquiera sea ésta, el listado { | |

de directores, si corresponde, emitido por la autoridad competente.

4- Copia del RUT del Centro o de la Persona juridica patrocinante y copia de la cédula de | | |
identidad nacional o extranjera del representante y la del mandatario habilitado.

II- Si no goza de personalidad juridica propia
Si No
1- Copia autorizada de los estatutos, o del reglamento de constitucién o creacién de la I | |
persona juridica, sus modificacicnes si las hubiere, y las publicaciones e inscripciones
que procedan, de la institucion patrocinante.

2- Copia autorizada ante notario del instrumento que nombra al representante legal o | I |
mandatario y determina las facultades que le fueron otorgadas, de la institucién
patrocinante.

3- Certificaco original de vigencia de la persona juridica, cualquiera sea ésta, el listado [ | |
de directores, si corresponde, emitido por la autoridad competente, de la institucion
patrocinante.

4- Copia del RUT del Centro o de la Persona juridica patrocinante y copia de la cédula de | | |
identidad nacional o extranjera del representante y la del mandatario habilitado.

5- Copia autorizada de los documentos o instrumentos publicos o privados que den cuenta | ] |
de la exiszencia y funcionamiento del centro, si es que procede.

Aprueba Desaprueba
Calificacién | |

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Elisa Garate Carlos Navarro Paula Gonzdlez

Jefa Programa Fondo Innovacion para la
Competitividad
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Antecedentes Técnicos

Determinac:'én actividad principal

1- Estados de Resultados (EERR) del centro

solicitante & del

centro de

responsabilidad

correspondiente, de los Gltimos 24 meses anteriores a la fecha de presentacion de sus
antecedentes, o documento equivalente. Si la presentacidn de antecedentes es anterior al 15
de Julio, deberan presentar el EERR de los 2 afos anteriores (calendario). Si la fecha de
presentacion es posterior al 15 de Julio, deberan agregar el EERR del primer semestre del afio

en curso. El debe indicar claramente los ingresos operacionales y los recursos percibidos

provenient=s tanto de fondos publices como privados para el financiamiento del proyecto.

2- Némina de todos los proyectos, indicande cuales son relativos a investigacion, desarrollo

tecnolégico, transferencia y difusion tecnolégica que fueron devengados en los Gltimos 24

meses anteriores a la fecha de presentacion de sus antecedentes indicando: plazo de duracién,

ingresos asociados y estado en que se encuentran los proyectos (vigente, terminado, etc). Si la
fecha de presentacién de antecedentes es anterior al 15 de Julio,

deberan presentar

antecedentes de los 24 meses anteriores (calendario). Si la fecha de presentacién de

antecedentes es posterior al 15 de Julio, deberan agregar los antecedentes del primer

semestre dz{ afio en curso. Nomina debe venir ante notario.

1°ra Revisién

Determinaci6én de suficiencia de experiencia e idoneidad de recursos humanos y materiales

a) Suficiencia de experiencia

transferenda y difusién tecnolégica que fueron considerados en el punto 1.

b) Recursos Humanos

Copia de zontrato de los proyectos relacionados a investigacion, desarrollo tecnolégico,

1- Némina de todas las personas que trabajan en el Centro (Indicando Nombre, RUT, Cargo/Tipo
de Actividad, Jornada de Trabajo y Antigledad Laboral).

2- Curriculum de todas las personas que trabajan en el Centro a objeto de verificar las
actividades que han estado desempefando. O al menos de las personas necesarias para cumplir

las requisitos establecidos en el articule 6” del reglamento.

g

establecides en el articulo 6” del reglamento.

B

Receptoras de recursos de la provision FIC, de decision regional.

c¢) Infraestructura

-

Copia de certificados de titulo o de grado de todas las personas que trabajan en el Centro,
segin corrssponda. O al menos de las personas necesarias para cumplir los requisitos

Certificado de antigliedad y tipo de contrato, de al menos las personas necesarias para cumplir
los requisitos establecidos en el Articulo 6° del reglamento de Elegibilidad de Instituciones

patrocinants en que se declara disponibilidad de espacio fisico destinado al centro.

Copia de contrato de compraventa/arrencamiento/comodato del espacio fisico disponible é certificado de entidad

2- Declaraciér Jurada ante notario con el listado del equipamiento disponible para realizar actividades y proyectos en
investigacion, desarrollo tecnoldgico, y transferencia y difusién tecnolégica de: redes instaladas de informacién y
documentacion, y laboratorios debidamente equipados.

d) Sistema de administracién financiera-contable

1- Descripcior del sistema de administracién financiera - contable.
2- Flujo de procesos que sigue cada contrato de proyectos.
3- Reportes que emite el sistema que indiquen ingresos y gastos por cada contrato de proyectos.

4- Direccion web del sistema (si aplica).

Cifras en MS
Monto total de ingresos
Monto de ingresos |, DT, T
y DT
% Ingresos de |, DT, Ty
DT
Si No
Cantidad total de proyectos
Cantidad de proyectos |,
DT, Ty DT
% Proyectosde |, DT, Ty
bT
Si No
Si No
Si No

Si

Si
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Tipo Norna :Decreto 68

Fecha Publicacién :11-12-2009

Fecha Promulgacién :23-12-2009

Organismo :MINISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO Y RECONSTRUCCION;
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA, FOMENTO Y RECONSTRUCCION

Titulo :APRUEBA REGLAMENTO PARA LA ELEGIBILIDAD DE INSTITUCIONES

RECEPTORAS DE RECURSOS PROVENIENTES DE LA PROVISION DEL
FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD, DE DECISION

REGIONAL
Tipo Versién ; :Unica De : 11-12-2009
Inicio Vigencia :11-12-2009
Id Norma :1008891
URL :https://www.leychile.cl/N?i=1008891&f=2009-12-11&p=

APRUEBA REGLAMENTO PARA LA ELEGIBILIDAD DE INSTITUCIONES RECEPTORAS DE RECURSOS
PROVENIENTES DE LA PROVISION DEL FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD, DE
DECISION REGIONAL

Num. 68.- Santiago, 23 de febrero de 2009.- Vistos: Lo dispuesto en el D.F.L.
N° 88, de 1953, del Ministerio de Hacienda; la Ley N° 20.314, de Presupuestos del
Sector Piklico 2009; los articulos 32 N° 6 y 35, de la Constitucidén Politica de
la Repiblica de Chile, y la resclucién N° 1.600, de 2008, de la Contraloria
General de la Repiblica.

Considerando:

Que la regionalizacién de la innovacidén es uno de los pilares de Gobierno para
mejorar la competitividad a nivel territorial en los sectores productivos pricrizados
por las regiones, para superar las brechas de productividad entre las regiones y para
profundizar la capacidad de los Gobiernos Regionales para decidir el destino de los
recursos pUblicos destinados a innovacién.

Que la partida 05 capituloc 05 programa 01 subtitulo 33 item 03, asignacién
024, del presupuestc de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
(01), prevé la transferencia desde el Fondo de innovacidén para la Competitividad,
por un monto de M$25.555.000, para ser destinados por los Gobiernos Regiocnales al
financiamiento de los entes plblicos y privados enumerados en la glosa 21 del citado
programa.

Que dicha glosa dispone que un reglamento que se dictard al efecto,
estableceri los criterios y pardmetros objetives para determinar la idoneidad de
los recursos humanos y materiales, la suficiencia de la experiencia, asi como la
actividad orincipal de la institucidn respectiva. Agrega que el reglamento serd
emitido por el Ministerio de Economia, y suscrito ademds por los Ministros de
Hacienda y de Educacién.

Decre:o:

Articulo Gnico: Apruébase el siguiente reglamento para la elegibilidad de
instituciones receptoras de recursos provenientes de la Provisién del Fondo de
Innovacién para la Competitividad, de decisién regional:

REGLAMENTO PARA LA ELEGIBILIDAD DE INSTITUCIONES RECEPTORAS DE RECURSOS PROVENIENTES

DE LA PROVISION DEL FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD DE DECISION
REGIONAL

TITULO PRIMERO: Disposiciones Generales y Definiciones

Articulo 1°: Los recursos provenientes de la provisién del Fondo de . )
Innovacidn para la Competitividad, de decisién regional se destinaradn a ciencia,

i-----I--------IIIII----Il-----.--...IIIIIIII----.-III-I-I-I-I-I-I-.---
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investigacidén aplicada, emprendimiento innovador, desarrollo, difusién y
transferencia tecnoldégica, incluida la destinada al fortalecimiento de redes de
innovacién regional, formacién y atraccién de recursos humanos especializados,
infraestructura y equipamiento de apoyo y promocién de la cultura proinnovacién y
emprendimiento.

Articulo 2°: Los Gobiernos Regionales, teniendo en consideracién la
Estrategia Nacional de Innovacidén para la Competitividad, el Plan de Accién
2008-2010 aprobado por el Comité de Ministros para la Innovacidén, la respectiva
estrategia regional de desarrollo, las politicas regionales y las agendas regionales
de desarrollo productivo e innovacién y los programas de mejoramiento de la
competitividad, definirdn el destino de estos recursos, para lo cual deberén
transferirlos, mediante convenios, a la Corporacidén de Fomento de la Produccién
(CORFO), al Comité INNOVA Chile de CORFO, al Comité INNOVA Bio Bio de CORFO, a la
Fundacidén para la Innovacién Agraria, a la Comisidén Nacional de Investigacién
Cientifica y Tecnoldgica, a las Universidades Estatales o reconocidas por el
Estado, o a:

a) Las instituciones incorporadas en el Registro de Centros para la Realizacién
de Actividades de Investigacién o Desarrollo establecido en la ley N° 20.241, o

b) Los institutos, centros tecnoldégicos o centros de transferencia tecnolégica
nacionales, pGblicos o privados, que posean recursos humanos y materiales idéneos
asi como experiencia en investigacién, desarrollo tecnoldégico, transferencia y
difusién tecnolégica, y cuya actividad principal sea la investigacidn, el
desarrollo tecnoldgico y la transferencia y difusidén tecnolégica.

Articulc 3°: El presente Reglamento establece los criterios y parametros
cbjetivos para determinar: La idoneidad de los recursos humanos y materiales, la
suficiencia de la experiencia, y si la actividad principal corresponde a la
investigacién, el desarrollo tecnoldgico y la transferencia y difusién
tecnolégica, de los institutos, centros tecnoldgicos o centros de transferencia
tecnoldégica nacionales mencionados en la letra b) del articulo anterior.

Articulo 4°: Para efectos de este Reglamento, se entenderd por Instituto,
Centro tecnoldgico y centro de transferencia tecnoldgica nacional, pGblico o
privado, en adelante el Centro, a la entidad, con o sin fines de lucro, que forma
parte de personas {uridicas constituidas en Chile, o la persona juridica
constituida en Chile, que posean recursos humanos y materiales idéneos, asi como
experiencia en investigacidn, desarrollo tecnolégico, transferencia y difusién
tecnolégica, y cuya actividad principal sea la investigacién, el desarrollo
tecnolégico y la transferencia y difusién tecnolégica.

TITULO SEGUNDO: De los requisitos para ser considerado Centro elegible

Articulo 5°: La actividad principal del Centro debe ser la investigacidn, el
desarrollc tecnolégico y la transferencia y difusidén tecnolégica. Se entendera
que la actividad principal del Centro es la mencionada anteriormente si al menos el
35% de los ingresos totales o del nGmero de proyectos en que haya participado en los
24 meses anteriores a la fecha de presentacidn de sus antecedentes, estan
vinculados a la realizacidén de una o mas actividades, proyectos o labores en
investigacidn, desarrollo tecnclégico, transferencia y difusién tecnolégica.

Para estos efectos el concepto de ingresos totales comprende los ingresos
operacionales, y los recursos percibidos provenientes tanto de fondos piblicos como
privados para el financiamiento de proyectos. Respecto del nimero de proyectos, el
proponente deberd acompafiar una némina del total de los proyectos en que haya
participado, identificando aquellos realizados en investigacidén, desarrollo
tecnoldgico, transferencia y difusidén tecnoldgica.

Para efectos del presente Reglamento, se entenderd como proyecto la
realizacién de un conjunto de actividades en los ambitos de la investigacién, el
desarrcllo tecnolégico, y la transferencia y difusién tecnoldégica, que tienen una
duracién determinada, un equipo de trabajo que las ejecuta, recursos financieros
asociados, y una entidad externa que contrata, financia y/o patrocina el proyecto.

Articulo 6°: Se entenderd que el Centro dispone de recursos humanos y

T e e I e e T T L e T e e e e
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 09-Ago-2017




Biblioteca del Congresa Nacional de Chile Legislacidn chilena

materiales idéneos y experiencia suficiente en investigacién, desarrollo
tecnolégico, y transferencia y difusidén tecnolégica, si cumple con todos y cada
unc de los siguientes requisitos:

a) Se entenderd que el Centro cuenta con los recursos humanos idéneos si
cuenta a lo menos con 2 profesionales y 2 técnicos que hayan desarrollade
actividades y proyectcs en investigacidén, desarrollo tecnolégico, y transferencia y
difusidn tecnolégica durante un periodo de 4 meses en los Tltimos 24 meses
anteriores a la fecha de presentacidén de sus antecedentes, bajo un régimen de
jornada completa, en el Centro o en otras instituciones. Para tal efecto, los
profesicnzles deberan estar en posesién de un titulo profesional o grado
académico de una carrera de duracién minima de 8 semestres, y los técnicos
deberan estar en posesién de un titulo técnico de una carrera de duracién
minima de cuatro semestres, otorgado por una universidad, instituto profesional o
centro de formacidén técnica.

Para acreditar lo anterior, se deberd acompafiar una ndémina de las todas
personas cue trabajan en el Centro, su jornada de trabajo, el curriculum de estas
personas a cbjeto de verificar las actividades que han estado desempefiando, copia de
sus respectivos certificados de titulo o de grado, segln corresponda, y un
certificaco de antigtedad y tipo de contrato, al menos de las personas necesarias
para cumplir los requisitos establecidos en este articulo;

b) Pcr su parte, se entenderd que el Centro cuenta con los medios materiales
suficientes cuando se acredite que dispone o pueda disponer de al menos la siguiente
infraestructura: Espacio fisico preexistente, redes instaladas de informacién y
documentacién, y laboratorios debidamente equipados donde realizar actividades
proyectos en investigacién, desarrollo tecnoldgico, y transferencia y difusién
tecnolégica.

Ademas, deberid demostrar gue posee sistemas de administracién
financiera-contable que permitan llevar por separado la contabilidad de cada contrato
gue celebre, debiendo reflejarse en ella, a lo menos, los ingresos y gastos
relacionados con su ejecucidn; c) Se entenderd gque el Centro cuenta con suficiente
experiencia si éste acredita la ejecucién de a lo menos un proyecto relacionado con
una o mas actividades enumeradas en el articulo 5°, en los tltimos 24 meses
anteriores a la fecha de presentacién de sus antecedentes

TITULO TERCERO: Del procedimiento de calificacién de los Centros

Articulo 7°: Aquellcos Centros que no estando incorporados en el Registro
sefialado en la letra a) del articulo 2° de este Reglamento, vy gue deseen ser
calificados como elegibles para suscribir convenios de transferencia de recursos
provenientes de la provisién del Fondo de Innovacién para la Competitividad, de
decisién regional, con los Gobiernos Regionales, deberan enviar los antecedentes
que demuestran el cumﬁlimiento de los requisitos sefilalados en los articulos 4°,
5° y 6° anteriores a la Subsecretaria de Economia, Fomento y Reconstruccidn,
para su evaluacidén y calificacién.

Articulo 8°: La Subsecretaria de Economia, Fomento y Reconstruccién,
mediante ressolucidn, deberd resolver la calificacién en un plazo maxime de 30
dias habilss contados desde la recepcidén de los antecedentes, periodo durante el
cual podrd solicitar aclaraciones o antecedentes adicionales a los entregados al
Centro solicitante, suspendiendo el plazo de calificacién mientras no se enteren los
antecedent=s solicitados. Podrd ademas constituir un Comité de apoyo para la
evaluacidén y calificacidn, con representantes de instituciones tales como: EL
Comité Innova Chile de CORFO, la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y
Tecnolégica y otras, cuyo resultado no serd vinculante para la calificacidn.

Articualo 9°: La calificacién de elegible del Centro, definido en el articulo
4°, para efectos de este Reglamento, lo habilita para ejecutar directamente recursos
provenientes de la provisién del Fondo de Innovacidn para la Competitividad, de
decisidn regional, en todas las regiones del pais y a suscribir convenios para
tales efeczos, dentro del plazo de dos afios a contar de la emisién del acto
administrazivo que lo declard elegible. Sin perjuicio de lo anterior, la
Subsecretaria de Economia, Fomento y Reconstruccién, podréd solicitar antecedentes
sobre la vigencia de los requisitos gue dieron origen a esta elegibilidad.

Articulec 10°: Cuando un Centro mantenga convenios de transferencia de recursos
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provenientes de la provisidén del Fondo de Innovacién para la Competitividad, de
decisidén regional, con alglin Gobierno Regicnal, y caducare el periodo de vigencia
de la elegibilidad sefialado en el articulo anterior, tendrd un plazo de 6 meses
desde la fecha en que caducare la vigencia para renovar la calificacién materia de
este Reglamento. Pasado este periodo no se podran hacer transferencias al Centro.

Articulo 11°: La Subsecretaria de Economia, Fomento y Reconstruccién
dejard sin efecto la resolucién que declara la elegibilidad de un Centro,
anticipadamente a la Zecha prevista para su caducidad, por las siguientes causales:

a. Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el Centro con el
Gobierno Regional respectivo, a través de los convenios financiados con recursos
provenientes de la provisidén del Fondo de Innovacién para la Competitividad de
decigién regiocnal, para lo cual aquél deberd informar a la Subsecretaria de
Economia, Fomento y Reconstruccidn, adjuntando los antecedentes que acreditan el
citado incumplimiento.

b. Pérdida sobreviniente, total o parcial, de uno o mis requisitos de
elegibilidad establecidos en el Titulo Segundo.
e Renuncia voluntaria del Centro a la calidad de elegible, informando al efecto a

la Subsecretaria de Economia, Fomento y Reconstruccién.

En el evento gque el Centro pierda su calidad de elegible en forma anticipada, no
podrd recibir nuevas transferencias de recursos en el marco del presente reglamento.
El Centro podrd recuperar su calidad de elegible si enmienda o subsana las
causales que motivaron la pérdida de elegibilidad, situacién que debe ser informada

a la Subsecretaria de Economia, Fomento y Reconstruccidn para su evaluacién y
posterior decisién.

Andtese, tomese razdn y publiguese.- MICHELLE BACHELET JERIA, Presidenta de
la Reptblica.- Hugo Lavados Montes, Ministro de Economia, Fomento
Reconstruccidn. - Andrés Velasco Brafles, Ministro de Hacienda.- Ménica Jiménez de
la Jara, Ministra de Educacién.

Lo que transcribs, para su conocimiento.- Saluda atentamente a usted, Eduardo
Escalona Vasgquez, Subsecretario de Economia, Fomento y Reconstruccién (S).
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SANTIAGO, 14 de enero de 2016

VISTOS:

Lo establecido en la Ley N° 18.359, que crea el cargo

de Subsecretario de

Desarrollo

Regional vy

Administrativo; en el D.F.L. N°1-18.359, de 1985, del
Ministerio del Interior, que traspasa y asigna funcicnes
a la Subsecretaria de Desarrollo Regional vy
Administrativo; en el Decreto N° 739, de 2014, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que

nombra Subsecretario de

Desarrollo Regional vy

Administrativo; en la Ley de Presupuestos Vigente, y
en la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria
General de la Republica, gue establece normas sobre
exencion del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

a) Que el Fondo de Innovacion para la Competitividad
de Asignacion Regional es un instrumento efectivo
para el establecimiento e implementacion de las
estrategias regionales de innovacioén y politicas afines,

aprobadas por los gobiernos regionales,
coherentes con

deben ser

las que
las estrategias de

desarrollo regional y en cencordancia con la estrategia

nacional de innovacion;

b) Que a través de la Resolucion N° 277, de 2011, de
esta Subsecretaria, se establecieron las instituciones

receptoras de los recursos correspondientes,
corporaciones

agencias ejecutoras,

las
regionales y

entidades receptoras, los criterios de distribucion, los
requisitos que deblan cumplir los programas e

iniciativas que se financien, como asimismo,

las

etapas y fechas que debian cumplir en el proceso de
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c) Que la Ley de Presupuestos del Sector Publico, considera transferencias a las
instituciones elegibles para el financiamiento del Fondo de Innovacion para la
Competitividad y a las corporaciones de desarrollo constituidas con participacion del
gobierno regional para la elaboracidn de estudios, programas y proyectos y faculta a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo para establecer, las etapas,
procedimientos y plazos que los gobiernos regionales deberan cumplir en el proceso de
asignacidn de estos recursos.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO.- Sustitiyese el texto de la Resolucion N°277, de 2011, de la
Subsecretaria de Desarrolloc Regional y Administrativo, en adelante “SUBDERE",
mediante la que se aprueban los procedimientos, modalidades, y mecanismos de control
del Fondo de Innovacion para la Competitividad definida en los presupuestos de cada
uno de los gobiernos regionales y en sus glosas comunes por el siguiente:

“ARTICULO UNICO.- Apruébanse los siguientes procedimientos, modalidades, y
mecanismos de control del Fondo de Innovacién para la Competitividad en los
presupuestos de cada uno de los gobiernos regionales y en las glosas comunes de los
programas 02 de los Gobiernos Regionales:

1. Identificanse a las siguientes instituciones como receptoras de recursos del
Fondo de Innovacién para la Competitividad:

Se entendera por "Instituciones Receptoras” a todas aquellas instituciones elegibles
para ejecutar los recursos de este Fondo, las que se clasifican en:

a. Agencias Ejecutoras: La Corporacién de Fomento de la Producciéon CORFO; el
Comité Innova Crile de CORFO; el Comité Innova Bio-Blo de CORFO; la
Fundacién para la Innovacién Agraria (FIA); la Comisién Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnolbégica (CONICYT); el Servicio de Cooperacion Teécnica
(SERCOTEC); La Direccién de Promocion de Exportaciones (ProChile); el Consejo
Nacional de Produccién Limpia (CPL); los Comités de Desarrollo Productivo
Regionales (CDPR), y el Programa Iniciativa Cientifica Milenio (ICM).

b. Entidades Receptoras: Universidades estatales o reconocidas por el Estado que
se encuentren acreditadas, los centros regionales de desarrollo cientifico y
tecnolbgico creados o que se creen en el marco de las convocatorias realizadas
por el Programa Regional de la Comisién Nacional de Investigacion Cientifica y
Tecnolégica (CONICYT), las incubadoras de negocios de innovacion que se
encuentren vigentes en CORFO, y las instituciones que cumplan con los requisitos
exigidos en el Decreto N° 68, de 23 de febrero de 2009, del Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstruccién, y sus modificaciones.

En el caso de las entidades receptoras privadas, éstas deberan aportar al menos
el 10% del costo total de la iniciativa y donde la mitad debera ser aporte pecuniario,




c. Corporaciones Regionales de Desarrollo Productivo. Corporaciones
constituidas con participacién del gobierno regional, las que deberan contar con |
personalidad juridica propia, una estructura de organizacién, profesionales, un
presupuesto propio vigente para operar con recursos de este Fondo y acreditar |
capacidad efectiva para la administracion financiera-contable de los recursos que
le sean transferidos desde el gobierno regional, y sistemas que permitan llevar
por separado la contabilidad de cada contrato que celebre, debiendo reflejarse |
en ella, a lo menos, los ingresos y gastos relacionados con su ejecucion.

Las corporaciones podran proponer al gobierno regional, los estudios, programas |
y proyectos que fortalezcan los sistemas regionales de innovacion, las que !
deberan circunscribirse necesariamente dentro de las estrategias y/o politicas i
regionales de innovacién, las estrategias regionales de desarrollo y la estrategia ‘
nacional de innovacién, cumpliendo lo establecido en el inciso quinto del Articulo

101 de la Ley N° 19.175. |

2. Distribucion de recursos del Fondo de Innovacién para la Competitividad.

La distribucién de los recursos considerados en el Fondo de !nnovacién para la |
Competitividad entre los Gobiernos Regionales, se realizara de acuerdo a lo que se
disponga anualmente en la Ley de Presupuestos del sector pUblico y en esta
resolucién. |

La distribucion de estos recursos se realizara de la siguiente forma: El 60% de los !
recursos debera distribuirse entre aquellas regiones cuyo producto interno bruto |
minero regional, excluyendo la mineria del petréleo y gas natural, represente mas
de un 2,5% de: a) El producto interno bruto minero nacional, excluyendo la mineria
del petroleo y gas natural; y b) Su producto interno bruto regional. |

Los recursos que se destinen a las regiones comprendidas en el parrafo anterior se
distribuiran de la siguiente manera: a) un 50% se distribuira uniformemente; b) un |
30% se distribuira de acuerdo a los porcentajes, reponderados para este conjunto,
que para cada regién resultan de aplicar lo establecido en el articulo 76 de la Ley
N°®19.175; y ¢) un 20% se distribuird de acuerdo a la participacién de la actividad |
minera de cada regién en el total de la actividad minera del conjunto de las regiones
que cumplen con las condiciones establecidas en las letras a) y b) del parrafo
precedente, excluyendo la mineria del petréleo y gas natural. ,

El 40% restante de los recursos debera distribuirse de la siguiente manera, entre i
aquellas regiones no consideradas en la distribucién del 80% antes sefialado: a) un |
50% se distribuird uniformemente; y b) un 50% se distribuirda de acuerdo a los

porcentajes, reponderados para este conjunto, que para cada region resultan de |
aplicar lo establecido en el articulo 76 de la Ley N°19.175. |

Para el célculo de las variables de distribucion se utilizaran como fuentes de |
informacion sélo cifras oficiales emanadas de los ministerios, del Instituto Nacional |
de Estadisticas, del Banco Central o, en su caso, de organismos internacionales
reconocidos por el Estado de Chile. [

Una vez aprobada la Ley de Presupuestos del Sector Publico, que distribuye estos
recursos, los gobiernos regionales, teniendo en consideraciéon los instrumentos !
marco de planificacién regional aprobados por el Consejo Regional respectivo y los |
lineamientos nacionales que en materia de innovacién se establezcan,
determinaran su asignacién a iniciativas especificas.




3. Requisitos que deberan cumplir los estudios, programas y proyectos que se
financien.

Los estudios, programas y proyectos de las instituciones receptoras que se financien,
deberan cefiirse a los destinos que se determinan en la presente Resolucién.
Ademas, deberan ser coherentes con las estrategias y/o politicas de innovacion
aprobadas por el consejo regional respectivo.

La Investigacion:

a.1.

az2.

a3

ad

Investigacidn basica: Consiste en trabajos experimentales o tedricos que
se emprenden fundamentalmente para obtener nuevos conocimientos
acerca de los fundamentos de fenémenos y hechos observables, sin pensar
en darles ninguna aplicacion o utilizacién determinada.

Investigacion aplicada: Investigacion original realizada para la adquisicion
de nuevos conocimientos. Sin embargo, ella debe estar encaminada
principalmente hacia una finalidad u objetivo practico especifico.

Desarrollo experimental: Consiste en trabajos sistematicos fundamentados
en los conocimientos existentes obtenidos por la investigacion o la
experiencia practica, que se dirigen a la fabricacion de nuevos materiales,
productos o dispositivos, a establecer nuevos procedimientos, sistemas y
servicios, 0 a mejorar considerablemente los que ya existen.

La investigacién y desarrollo: Comprenden el trabajo creativo llevado a
cabo de forma sistematica para incrementar el volumen de conocimientos,
incluido el conocimiento del hombre, la cultura y la sociedad, y el uso de esos
conocimientos para crear nuevas aplicaciones. Incluye investigacion béasica,
aplicada y el desarrollo experimental.

La Innovacion:

b.1.

Innovacion empresarial: Innovacion es la creacion de valor a traves de la
transformacién de ideas o conocimientos en nuevos bienes o servicios,
procesos, métodos de comercializacién o métodos organizacionales.

La innovacién implica la implementacién de algo valorado por el mercado. Es
decir, para considerar que existe una innovacién, los cambios introducidos
deben traducirse en mejorias que sean percibidas por los consumidores y las
empresas y por las que el mercado esté dispuesto a pagar.

Se puede clasificar en 4 tipos basicos:

* Innovaciones de bienes o servicios, referidas a la introduccion de
productos nuevos o significativamente mejorados en sus caracteristicas
funcionales o usos previstos.

» Innovaciones de procesos, referidas a la implementaciéon de métodos
nuevos o significativamente mejorados de produccién o distribucion,
llevados a cabo en general a través de equipos, técnicas o software.

» Innovaciones de métodos de comercializacién (producto / precio / plaza /
promocién), que involucren cambios significativos en el disefio, empaque,
venta, posicionamiento o precio de un bien o servicio.

« |nnovaciones de métodos organizacionales, referidas a la implementacion
de nuevos métodos en las practicas de negocio, la organizacién en el
fugar de trabajo o en el modo en que se llevan las relaciones externas de
la organizacién.




Al innovar, las empresas introducen en el mercado un producto o servicio
nuevo o significativamente mejorado, lo que habitualmente les proporciona
ventajas competitivas y genera altas ganancias. Es importante consignar que
algunas de estas innovaciones —dependiendo de su importancia estratégica—
dan origen a innovaciones en modelos de negocios, siendo habitual que ello

ocurra cuando en un cambio se da una combinatoria de méas de uno de los
cuatro tipos basicos,

El rol de las empresas es esencial, pues es en ellas donde se materializan
las innovaciones. Son las empresas, de todo tamafo, las responsables de
identificar los nuevos desarrollos que tienen mayor potencial econémico e
implementar todas las etapas requeridas para que las innovaciones lleguen
hasta los consumidores.

b.2. Innovacién Social: Consiste en un desarrollo novedoso mediante el cual se

b.3.

construye un proceso, producto, servicio o modelo con impacto
cuantificable, que es mas sustentable o justo que lo existente, o que
soluciona una problematica de interés publico, y donde el valor generado es
distribuido en la sociedad sin desmedro de la generacién de beneficio
privado.

Innovacién Publica: Consiste en el impulso, apoyo y fomento de iniciativas
innovadoras que den soluciones a problematicas y desafios de distintos
niveles y ambitos de trabajo del sector publico, de modo que éstas generen
valor pliblico en el entorno y la sociedad. Las iniciativas pueden abordar uno
o més de los siguientes fines: apoyo y difusién de una cultura de innovacion
en el sector plblico, generaciéon y promocioén de espacios colaborativos y
participativos; implementacion de proyectos y programas innovadores de
alto impacto y valor publico para la sociedad; generacion de capacidades,
competencias y habilidades innovadoras en el Estado, entre otros.

c. La difusion y transferencia tecnoldgica:

c.1.

c.2

Difusién Tecnoldgica: Consiste en el proceso mediante el cual se divulgan
tecnologlas, conocimientos, técnicas e innovaciones que son capaces de
aumentar la competitividad de empresas y sectores productivos de un
determinado territorio.

Dicho proceso, incluye también la identificacién de las necesidades u
oportunidades de crecimiento de las empresas que puedan ser abordadas a
través de la adquisicion o mejoramiento del uso de tecnologia, normaimente
disponibles en el mercado.

Transferencia Tecnoldgica: Consiste en el procesc mediante el cual
instituciones generadoras de conocimiento cientifico y tecnolégico
identifican y transfieren resultados de investigacion y desarrollo con
potencial de comercializacién, al mercado o la saciedad, con el propo6sito de
generar valor.

Algunos mecanismos tradicionales de transferencia tecnoldgica son:

« [nvestigacién asociativa entre centros de investigacion y el sector privado
para desarrollar investigacion orientada (contratos 1+D, consorcios, etc.)

¢ Gestidén de activos de propiedad intelectual y comercializacion (patentes,
licencias, modelos de uso, etc.)

» Creacion de nuevas empresas de base cientlfica-tecnoldgica.

* Gestion tecnoldgica y orientacién técnica especializada.




d. La aceleracion del emprendimiento innovador: Todo tipo de actividades y

programas que apoyen el desarrollo temprano de emprendimientos innovadares,
entendido como la accién de iniciar un nuevo negocio en torno a una innovacion,
su desarrollo y expansién. Estas nuevas empresas enfrentan grandes riesgos, y
es comun que la gran mayoria de ellas fracasen, pero en los casos en que logran
pasar ciertos umbrales de desarrollo, su impacto en la economia suele ser muy
importante, a menudo revolucionando completamente una industria.

La formacién, insercién y atraccion de recursos humanos especializados:
Se entiende como formacién de recursos humanos especializados aquellas
acciones orientadas a apoyar y fortalecer la generacién de investigadores y
profesionales de excelencia, que logren niveles de competencia y habilidades
tales que les permita realizar aportes significativos tanto para el desarrolio de la
actividad cientifica, tecnolégica e innovadora que requiere el pais, como para el
de sus actividades productivas y de formacion académica. Incluye actividades
que potencien la formacién de habilidades en el sistema escolar, la formacién de
pregrado, postgrado y postitulo, asl como actividades de aprendizaje continuo y
certificacion de competencias en el ambito de la ciencia, tecnologia, innovacion y
emprendimiento.

Por su parte, la insercién y atraccién de esos recursos humanos involucra a
aquellas iniciativas que se orientan a aumentar las capacidades académicas,
cientificas y tecnolégicas de las instituciones nacionales que desarrollan ciencia y
tecnologia, mediante la tralda de investigadores internacionales de excelencia y
la incorporacién y/o retencion de profesionales altamente calificados, tanto en la
academia, en el sector plblico, como en el sector productivo nacional.

El fortalecimiento de redes para la innovacién y equipamiento de apoyo a
la competitividad: Facilitar un espacio de cooperacién y puesta en marcha de
proyectos cooperativos transversales entre diferentes agentes del sistema de
innovacion, donde se desarrollen espacios y elementos fisicos asociados a la
generacién de nuevos conocimientos y a la interaccion de los agentes asociados
ylo vinculados al sistema de ciencia-tecnologia-empresa en el uso de nuevos
conocimientos.

El fomento de la cultura del emprendimiento y la innovacion, y el
emprendimiento innovador: Para que la innovacién se convierta en practica
efectiva, es de vital importancia promover una cultura y actitudes innovadoras
apropiadas a las necesidades y caracteristicas de su contexto socioeconémico.

Se entendera por fomento de la cultura del emprendimiento, ciencia, tecnologia y
la innovacién toda accién que fomente y promueva la sensibilizacion, motivacion
e incorporacién de aptitudes mas abiertas de los agentes econdomicos y la
adquisicién de nuevos conocimientos en su desempefio concreto en el sistema
de innovacidn. Las actividades y programas financiados deberan propender a
una promocion y reforzamiento en distintos ambitos (empresas, personas y
grupos sociales), enfatizando la voluntad de vencer el temor al fracaso, la
tolerancia al riesgo y la comprension de los obstaculos como oportunidades, y
generando la certeza de que el desarrolio depende de la capacidad de innovar.

Unido a lo anterior, cabe sefialar que la cultura que se ha de promover para
incentivar la innovacion es aquella que motive el trabajo cooperativo y et uso de
redes, estimulando las transferencias y la difusion de nuevas practicas en pro de
la innovacion.




4, Etapas, procedimientos y fechas que se deberan cumplir en el proceso de
asignacién de recursos.

Las etapas y fechas del proceso de asignacién de recursos se efectuaran en forma
cronologica segun se establece a continuacion:

a. La distribucidn de los recursos se efectuara:
a.1. Los gobiernos regionales deberan informar a la SUBDERE los compromisos

de arrastre generados de afos anteriores: Hasta el 31 de enero de cada
afo.

a.2. Concursos para la postulaciéon de entidades receptoras:

Acuerdo del consejo regional que informa sobre la constitucién de la
comisién técnica de evaluacién o un panel externo de expertos: Hasta el
31 de marzo de cada afo.

Ingreso de bases de concursos de entidades receptoras via oficio a
SUBDERE por los gobiernos regionales: Hasta el 30 de abril de cada
aiio.

A su vez, en el plazo de 20 dias corridos, una vez recibidas las bases de
concursos, SUBDERE las visara u observard mediante oficio. Si hubiese
observaciones, el gobierno regional dispondra de 10 dias corridos,
medidos a partir de la fecha de recepcién de las observaciones, para
evacuar las respuestas.

a.3.Transferencias de recursos a las agencias ejecutoras y corporaciones
regionales de desarrollo productivo:

Acuerdo del consejo regional de distribucién directa de recursos del
Fondo entre agencias ejecutoras y corporaciones regionales de
desarrollo productivo, donde se indique ademas el arrastre generado
tanto por convenios de afos anteriores del Fondo de Innovacién para la
Competitividad, como el que genera el desarrollo de estas iniciativas:
Hasta el 30 de abril de cada ario.

Identiflcacién presupuestaria de los recursos del Fondo de
Innovacién para la Competitividad destinados a agencias ejecutoras
y corporaciones de desarrollo, identificando el receptor, nombre de la
iniciativa, monto asignado por el gobierno regional y arrastre que genera
el desarrollo de estas iniciativas mediante convenios con instituciones
receptoras: Hasta el 31 de mayo de cada afio.

b. Comisidn Técnica de Evaluacion:

Los gobiernos regionales, deberan constituir una comisién técnica de evaluacion
que estard integrada por personas naturales con experiencia y competencias
demostrables en la materia y que no tengan incompatibilidad para cumplir dicha
funcidon o, alternativamente, el gobierno regional podra contratar un panel de
evaluacién externa de expertos.
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Si se dispusiera constituir una comisién técnica de evaluacién, ésta debera estar
integrada a lo menos por:

i Dos representantes del sector empresarial, quienes al menos deberan cumplir
con lo siguiente: Desarrollar actividades econémicas con merito innovador en
la region, y/o representar oficialmente a alguna asociacion gremial empresarial
localizada y con actividades en la region o ser integrante de la mesa publica
privada constituida en el marco de la construccion e implementacion de las
estrategias y/o politicas regionales de innovacién, ya sean los directorios
regionales de innovacion, consejos regionales de innovacion o de otro nombre
con igual funcién.

i Dos funcionarios del servicio administrativo del gobierno regional, de los
cudles al menos uno debera provenir de la divisién de planificacion o de la
coordinacién o divisién de fomento e industria o de la unidad a cargo de la
coordinacién de la construccién de politicas y/o estrategias regionales de
innovacion.

La comision técnica de evaluacion o el panel de expertos, teniendo presente los
lineamientos generales y de conformidad a las bases de concurso para las
entidades receptoras, podra rechazar las iniciativas que no logren la calificacion
minima y ordenar por prioridad aquellas que si lo hacen. El intendente debera
priorizar el listado de iniciativas aprobadas para la sancién del consejo regional.”.

ANOTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

“UShbsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio (S)

JBUC|ON:
' secre ia de Economia y Empresas de Menor Tamario.
2. Direccion d€ Presupuestos.

3. Division de Desarrollo Regional.

4. Fiscalia.

5. Oficina de Partes.

Morandé 115 Pisos 7, 10, 11y 12,

Santiago, Chile
Fono (56-2) 2636 36 00
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ANT.: Resolucion 02 de fecha 14 de enero de
2016,

Guobivtayde Chile

MAT.: Solicita reingreso de Resolucién que
indica.

SANTIAGO: 02 uov 201

DE : JEFE DIVISION DESARROLLO REGIONAL

A : SRA.SUBJEFA DIVISION JURIDICA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

I. La Resolucién N° 02 de fecha 14 de enero de 2016, que sustituye Resolucién N° 277,
de 2011, de esta Subsecretarfa, sobre procedimientos y modalidades de aplicacién del
Fondo de Innovacion para la Competitividad, fue retirada de trdmite, con fecha 27 de
octubre de 2016, con la finalidad de identificar la oracién que se suprime del texto en
el Numeral 1, letra b, Entidades Receptoras.

2. Con la finalidad de dar continuidad al proceso de Toma de Razén de la Resolucion N°
02, se solicita reingresar este documento a tramite.

Saluda atentamente a Usted,

fn
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DISTRIBUCION:

Sra."Subjefa Divisién Juridica, Contraloria General de la Republica.
Fiscalia Subsecretaria Desarrollo Regional y Administrativo
Divisién de Desarrollo Regional

Departamento de Gestién de Inversiones

Oficina de Partes,

Morandé 115Pisos 7,10, 11y 12,
Santiago, Chile
Fona (56-2) 636 36 00
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de la Republica
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Marandé 115 Pisos 7. 10, 11 y 12,
Santizgo, Chile
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YNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
BRME A LO DISPUESTO EN LA GLOSA N° 15
PROGRAMA 01 DEL PRESUPUESTO DE LA
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE AL ANO
2012,

RESOLUCION N°277/ |

SANTIAGO, 30 de diciembre de 2011

VISTOS:

Lo establecido en la Ley N° 18.359, que crea el cargo de
Subsecretaric de Desarrollo Regional y Administrativo:
en el D.F.L. N°1-18.358, de 1985, del Ministerio del
Interior, que traspasa y asigna funciones a la
Subsecretarla de Desarrollo Regional y Administrativo;
en el Decreto N° 178, de 2010, del Ministerio del Interior,
gque nombra Subsecretaric de Desarrollo Regional y
Administrativo; en la Ley N° 20.557, de Presupuestos del
Sector PUblico afio 2012; en la Glosa N° 15 del Programa
01 del Presupuesto de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo afio 2012, y en la Resolucién
N°® 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Replblica, que establece normas sobre exencién del
trémite de toma de razén.

CONSIDERANDO:

Que la Glosa N° 15 referida a la Provision del Programa
Fonde de Innovacidn para la Competitividad del
Programa 01 del Presupuestc de la Subsecretarla de
Desarrollo Reglonal y Administrative del afio 2012,
digpone que la identificacién de las instituciones
receptoras de [os recursos, correspondientes, las
Agencias Ejecutoras, Corporaciones Regionales vy
Entidades Receptoras, los criterios de distribucion, los
requisitos que deberdn cumplic los programas e
Iniclativas que se financien, las etapas y fechas que se
deberan cumplir en el proceso de asignacién de los
recursos, los demés ' procedimientos, modalidades vy
mecanismos de control, en todo lo no establecido en esta
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Polltica o Estrategia Regional de Innovacién aprobada por el
Goblerno Reglonal o actualmente en proceso de elaboracion
para ser aprobada o implementada durante el afio
correspondiente a |a distribucién de los recursos.

iil. El 10% de los recursos se distribuye entre los Gobiernos
Reglonales por la eficacia regional en el fortalecimiento de sus

capacidades conforme al cumplimiento del Goblerno Reglonal 2o
en la contratacion de perfiles profesionales especializados, 5~ ~~; -
segun los requerimientos regionales validados por la TMr—- Sk

Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo v los
recursos asignados posteriormente por la Direccion de)

Presupuestos. Esto se medird comparando la propuesta‘\\\\gg}g};:"
3 DEL J,\‘,é"v_"‘.\

Iniclaimente aprobada para la contratacién de profesionales,
con lo efectivamente contratado al mes de noviembre de 2011, *

Los recursos se distribuiran proporcionalmente en relacién al -~/

porcentaje de eficacia en el gasto de cada Gobierno Regional,

Esta itima distribucion la propondré la Subsecretaria de Desarrollo .. ..

Regional y Administrativo, mediante oficio dirigido a la Direccién de
Presupuestos del Ministerio de Hacienda a més tardar el 31 de

diclembre de 2011, cuando ello implique traspaso de recursos del REE

programa 02 de Inversién regional a programa 01 de gastos de g
funclonamiento de los Goblernos Regionales.

b. Redistribucién de Recursos no Comprometidos. PRy ?

\':'7.‘
LV

E! no cumplimiento por parte de los Gobiernos Regionales del plazo '/f
seflalado por ley para efectuar !a asignacién, implicard la \

reasignacion de los recursos entre regiones que hayan cumplido con %

# o0
los plazos o la realizacién de un concurso nacional con los saldos no s

comprometidos.
Los criterios para efectuar |a reasignacién serén los siguientes:

i. Sila sumatoria de los recursos sin asignar corresponde a un
monto menor o igual a M$1.000.000, éstos se distribuiran
entre aquellas reglones que cuenten con una cartera de
programas, Instrumentos yl/o proyectos aprobados por el
gohlerno regional respectivo segun se consigna en el numeral
4, letra f), en condiciones de ser financiadas a esa fecha. La
distribucion se efectuara en base a una evaluacién técnica de
las solicitudes, hasta agotar Ia totalidad de estos recursos, con
el visto bueno de la Subsecretaria de Economia y Empresas

de Menor Tamano. La distribucion final se enviara a la @—t—:

Direccién de Presupuestos a més tardar el 30 de septiembre
del 2012, %

ii. Sl la sumatoria de los recursas sin asignar corresponde a un .

monto mayor a M$1.000.000, se efectuard un concurso*&f_;ﬂ‘
nacional, del cual podrén participar sdlo los gobiemos -

regionales & los cuales no se les hayan reasignado recursos,
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Las Corporaciones podran proponer al Goblerno ReglonalK H/5
<

programas o Iniciativas que fortalezcan los sistemas regionales de<l« e
innovacion, las que deberéan circunscribirse necesariamente dentm%
de los objetivos de las Corporaciones y directamente vinculados con

los objetivos de éstas. ?J.ﬂ .

2. Determinense los siguientes criterios de distribucién de la Provision: ., ol

e

a. Distribucion de recursos Programa Provisién Fondo de
Innovacién para la Competitividad.

La distribucién del 95% de los recursos considerados en la Provisién
Programa Fondo de Innovacién para la Competitividad, en adelante
Provigion FIC, entre los Gobiernos Regionales se efectuard por
Resolucion de la Subsecretarla de Desarrollo Regional y
Administrativo, en adelante "SUBDERE", que debera dictarse a més
tardar el 31 de diciembre del afio anterior a la entrada en vigencia de
la Ley de Presupuestos respectiva y serd visada por la Direccidn de
Presupuestos.

La distribucién de estos recursos sera de la siguiente forma: el 60%
de los recursos establecidos en el péarrafo anterior deberé
distribuirse entre aquellas regiones cuyo producto interno bruto
minero regional, excluysndo la minerla del petrélec y gas natural,
represente més de un 2,5% de: a) El producto interno bruto minero
nacionai, excluyendo la minerfa del petréleo y gas natural; y b) Su
producto Interno bruto regional. Para las regiones de Arica y
Parinacota y de Tarapaca se considerard que cada una de ellas
cumple con las dos condlciones establecidas en este inciso si el
territoric conformado por ambas reglones las cumple. En casc
contrario se cansiderard que hingunea de las regiones mencionadas
cumple con las condiciones establecidas, Igual criterio se adoptard
para las regiones de Los Rlos y de Los Lagos.

Los recursos que se destinen a las regiones comprendidas en el
parrafo anterlor se distribuiran de la siguiente manera: a) un 50% se
distribuiré uniformemente; b) un 30% se distribulrd de acuerdo a los
porcentajes, reponderados para este conjunto, que para cada regién
resultan de aplicar lo establecido en el articulo 76 de la Ley
N°19.175; y ¢) un 20% se distribuira de acuerdo a la participacién de }
la actividad minera de cada regién en el total de la actividad minera
del conjunte de las regiones gque cumplen con las condiciones
establecidas en las letras a) y b) del parrafo precedente, excluyendo? m\
la mineria del petrdleo y gas natural. Para las regiones de Arica y/*\ N
Parinacota y Tarapaca se considerara que la actividad minera %’@T)
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La Innovacién implica la implementacién de algo valorade por el
mercado. Es decir, para considerar que existe una innovacion, ios
cambios Introducidos deben traducirse en mejorlas que sean
rercibidas por los consumidores y las empresas y por las que el
mercado esté dispuesto a pagar.

Se puede clasificar en 4 tipos bésicos:

* Innovaciones de bienes o servicios, referidas a la
introducclén de productos nuevos o significativamente
mejorados en sus caracterlsticas funcionales o usos previstos.
* Innovaclones de procesos, referidas a la implementacién de
métodos nuevos o significativamente mejorados de produccién
o distribucién, llevados a cabo en general a través de equipos,
técnicas o software.

* Innovaciones de métodos de comercializacién (producto /
pracio / plaza / promocién), que involucren cambios
significativos en el disefio, empaque, venta, posicionamiento o
preclo de un bien o servicio.

+ Innovaciones de métodos organizacionales, referidas a la
implementacion de nuevos métodos en las practicas de
negocio, la organizacién en el lugar de trabajo o en el modo en
que se llevan las relaciones externas de la organizacién.

Al Innovar, las empresas introducen en el mercado un producto o
servicio nueve o significativamente mejorado, lo que habitualmente
les proporciona ventajas competitivas y genera altas ganancias. Es
Importante conslgnar que algunas de estas innovaciones -
dependiendo de su importancia estratégica~= dan origen a
innovaciones en modelos de negocios, siendo habitual que ello
ocurra cuando en un cambio se da una combinatoria de més de uno
de los 4 tipos basicos.

El rol de las empresas es esencial, pues es en ellas donde se
materializan las innovaciones. Son las empresas, de tado tamario,
las responsables de identificar los nuevos desarrollos que tienen
mayor potencial econémico e implementar todas las etapas
requeridas para que las innovaciones lleguen hasta los
consumidores.

c. La difusién y transferencia tecnoldgica: La difusion es el proceso -

AN,
mediante el cual una innovacién se propaga en la economla desdeZ ¢
su primera implementacién hacla diferentes empresas, sectores,/” ]
palses, regiones o consumidores. Es el proceso de adopcién de unjk THE

nuevo blen o servicio, proceso, método de comercializacién o
metodo organizacional por parte de nuevos usuarios, donde estos

L) CHIE*
pueden ser los consumidores, otras empresas, u otros. v
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f. El fortalecimiento de redes para la innovacion y equipamiento
de apoyo a la competitividad: Facilitar un espacio de cooperacion
y puesta en marcha de proyectos cooperatives transversales entre
diferentes agentes del sistema de innovacién, dende se desarrollen
espaclos y elementos fisicos asociados a la generacién de nuevos
conocimientos y a la interaccidn de los agentes asociados ylo
vinculados al sistema de ciencia-tecnologla-empresa en el uso de
nuevos conocimientos.

g. El fomento de la cultura del emprendimiento vy Ia innovacién, y
el emprendimiento innovador: Para que la innovacién se convierta
en préctica efectiva, es de vital importancia promover una cultura y :
actitudes innovadoras apropiadas a las necesidades y w
caracteristicas de su contexto socloeconémico.

Se entendera por fomento de la cultura del emprendimiento y la
innovacién toda accién que foments y promueva la sensibilizacion,
motivacién e incorporacién de aptitudes més abiertas de los agentes
economicos y la adquisicion de nuevos conocimientos en su
desempefio concreto en el sistema de innovacién. Las actividades y
programas financiados deberdn propender a una promocidn v
reforzamiento en distintos dmbitos (empresas, personas y grupos
sociales), enfatizando la voluntad de vencer el temor al fracaso y la
comprensién de los obstdculos como oportunidades, y generando la
certeza de que el desarrollo depende de la capacidad de innovar.

Unido a lo anterior, es evidente que la cultura que se ha de
promover para incentivar la innovacién es aquella que motive el
trabajo cooperativo y el uso de redes, estimulando las transferencias
y la difusién de nuevas practicas en pro de la innovacion,

En las empresas se pueden Introducir nuevas estructuras
organizativas o nuevas practicas para construir una nueva cultura de
empresas, nuevas normas y nuevos valores con el fin de mejorar su
capacidad para innovar. ‘

4, Etapas y fechas que se deberan cumplir en el proceso de asignacién \,,--H\
de recursos: "

S
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Las etapas y fechas del proceso de asignacién de recursos se muestran en {\—é]— !/,
ferma cronolégica a continuacion: NS

a. Plazos fljados respecto de la distribucién del 5% destinado al
fortalecimiento de las capacidades de los goblernos regionales
y de la institucionalidad ptlblica o privada para el desarrollo .
regional de la Innovacién: ? S
i. Propuesta de distribucién del 5% a que se refiere el parrafo:| A0
cuarto de la Glosa 15 del presupuesto del Programa 01 de la 1)
SUBDERE por parte de la Subsecretaria de Desarrollo\y? 2 ME;}“‘//
Regional y Administrative, por medic de oficio a Ia Direccién;ﬁ‘é?’;rg; !
de Presupuestos : Hasta el 31 de diciembre de 2011, e -“--,».f’fa;yﬁ‘
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c. Asignacién de los recursos del Programa Provisién Fondo de
Innovacién para la Competitividad destinados a Agencias
Ejecutoras y Corporaciones de Desarrollo, identificando receptor,
nombre de |a iniciativa, monto asignado por el Gobierno Regional y
arrastre que genera el desarrollo de estas iniciativas mediante
convenios con Instituciones Receptoras: Hasta el 31 de mayo de
2012. Para mas informacién de los requisitos para la asignacion
prasupuestaria, consultar numeral §, letra c.

d. Certificacién de parte del Gobierno Regional, mediante acuerdo
del Consejo Regional, de que al menos se ha convocado a concurso
entre Entldades Receptoras y se hayan enviado a la firma los
convenios con Agenclas Ejecutoras y Corporaciones Regicnales de
Desarrollo Productivo: Hasta el 30 de junlo de 2012,

e. Envio a Dlreccién de Presupuestos del Ministerio de Hacienda la
distribucldn final de reasignaclén de recursos entre gobiernos
regionales cuando la sumatoria de los recursos sin asignar
correspondan a un monto menor o igual a M$1.000.000; Hasta el 30
de septiembre de 2012,

f. Envio de parte de los Gobiernos Regionales, que hayan
asignado todos los recursos de este Programa, de una lista
adiclonal de instrumentos, programas y/o proyectos de cualquier
Institucién Receptora: Hasta el 31 de agosto 2012. Esta lista se
usara en el caso que no se hayan asignado todos los recursos a
nivel nacional de este Programa.

g. Resoluclén de la Subsecretaria de Desarrol[o Regional Y 4

ylo proyectos resultantes del Concurso Nacional con Ia*
redistribucién de recurses no asignados: Hasta el 30 de saptlambreu
de 2012,

5. Los demas procedimientos, modalidades y mecanismos de control
determinados por la glosa 15 del Presupuesto del programa 01 de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo: S

a, La Comision Técnica de Evaluacion debera estar integrada por:

I. Dos representantes del sector empresarial, quienes al menos
deberdn cumplir con lo siguiente: desarrollar actividades
economicas con mérito innovador en la regién, y/o representar
oficialmente de alguna asociacién gremial empresarial
locallzada con actividades en la regién y/o ser miembro
acreditado por el Directorio Regional de Innovacion en el ..

AENONA SR
Proyscto RED. :‘: M\\

ii. Dos representantes de Agencias Ejecutoras especializadas en ’
la tematica a evaluar, incluyendo la Corporacién Regicnal de
Desarrollo, creada por el Gobierne Regional.




il. Elaboracién de la Resolucidn que ldentifica los recursos:

Recepcionada dicha documentacién, la SUBDERE procedera |
a la elaboracion identificataria de los recursos. |

En base a la informacion proporcionada por los gobiernos \
regionales, la SUBDERE verificard el cumplimiento de los
destinos del uso de los recursos de la provisién, las
disponibilidades  presupuestarias necesarias para |la |
realizacién de la resolucién. La SUBDERE dispondra de 20
dlas corridos para elaborar el citado documento, plazo que se
suspendera en el caso de existir observaciones a los
antecedentes presentades por el gobierno regional
correspondiente. La proposicién respectiva serd remitida para
la firma del Subsecretario de Desarrollo Regional y
Administrativo. La resolucion firmada serd enviada a la
Direccién de Presupuestos del Ministerio de Hacienda, para
su visaclén. Cumplido este tramite la Resolucién sera remitida
por la SUBDERE a la Contralorla General de la Republica,
para su total tramitacién.

En caso de existir observaciones en este proceso, se
comunicard mediante Oficio o correo electrénico del Jefe del ey i
Departamento de Gestién de Inversiones de la SUBDERE‘ ,'
dirigido al Gobierno Regional, sefialando las cbservaciones y
los antecedentes requeridos para subsanarlas. El Goblern% -
Regional dispondra de un plazo de 15 dias corridos, contadosw[ 4
a partir de la fecha de la comunicacién, para dar respuesta a -5 s~

A

lo requerido. Py 1.\
; | |
.’

c. Informes y avance de la ejecucion presupuestaria:

Los Gobiernos Regionales deberan remitir trimestraimente a la =™
Subsecretarla de Desarrollo Regional y Administrativo y a la Divisién _
de Innovacién de la Subsecretaria de Economla y Empresas de ‘
Menor Tamafo, un informe de los Convenios Suscritos con
Entidades Receptoras, de las asignaciones presupuestarias
solicltadas, de las transferencias efectuadas y del avance de la !
ejecucién presupuestaria de los recursos de la Provision del Fondo
de Innovacion para la Competitividad.




CONTRALORIA GENERAL DELA REPUBLICA !

DIVISION JURIDICA
LVM CURSA CON ALCANCE RESOLU-
COR CION N° 277, DE 2011, DE LA

SUBSECRETARIA DE DESARRO-
LLO REGIONAL Y ADMINISTRA-!
TIVO.

SANTIAGO, m.ma1z*0124&$

Esta Entidad de Control ha dada
curso al documento del rubro, que aprueba procedimientos y modalidades de
aplicacién de la Provislén Programa Fondo de Innovacién para la Competitividad
conforme a lo dispuesto en la Glosa N° 15 del Programa 01 del presupuesto de
la Subsecretarla de Desarrollo Regional y Administrativo correspondiente al afio
2012, pero cumple con hacer presente que los requisitos a que alude la letra ¢
del numeral 4 se encuentran en el literal b del acaplite 5 y no como alli se indica.

Con el alcance que antecede se ha
tomado razén de la resolucion del eplgrafe.

Saluda atentamente a Ud.

GONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
SUBROGANTE

AL SENOR ‘
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO REGIONAL Y
ADMINISTRATIVO

PRESENTE

L ek



MIN.INT,(ORD.) N°

Gobierna de Chily

ANT.: Resolucién 02 de fecha 14 de enero de

2016,

MAT.: Solicita reingreso de Resolucién que
indica.

SANTIAGO, 01 JUN 2016

DE : JEFE DIVISION DESARROLLO REGIONAL (S)

A : SRA.SUBJEFA DIVISION JURIDICA
CONTRALORfA GENERAL DE LA REPUBLICA.

Efectuadas las modificaciones, solicito a usted, autorizar el reingreso a tramite de
Toma de Razén de la Resolucién N° 02 de fecha 14 de enero de 2016, que sustituye
Resolucion N° 277, de 2011, de esta Subsecretaria, sobre procedimientos y
modalidades de aplicacién del Fondo de Innovacién para la Competitividad.

Saluda atentamente a Usted,

|
-JMV/imv
DISTRIBUCION:
1.~ Sra. Subjefa Divisién Juridica, Contraloria General de la Repuiblica.

2. Unidad de Coordinacién del Gasto Publico.
3. Oficina de Partes.

Morandé 115 Pisos 7, 10, .1y 12
Santiago, Chite
Fone (56-2) 2636 36 00
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£ ) Y MODALIDADES DE
APLICACION DEL FONDO DE INNOVACION PARA
A COMPETITIVIDAD.

[CONTRALORIA GENERAL |
OFICiNA QQQERA-L:DE PARTES

“2 JUN 2016
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Santiagn. Clule

RESOLUCION N° _ 02 /

SANTIAGOQ, 14 de enero de 2016

VISTOS:

Lo establecido en la Ley N° 18.359, que crea el cargo
de Subsecretario de Desarrollo Regional vy
Administrativo; en el D.F.L. N°1-18]358, de 1985, del
Ministerio del Interior, que traspasa y asigna funciones
a la Subsecretarta de Desarrplio Regional vy
Administrativo; en el Decreto N° 139, de 2014, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que
nombra Subsecretario de Desarfollo Regional y
Administrativo; en la Ley de Presupuestos Vigente, y
en la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria
General de la Republica, que establece normas sobre
exencién del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

a) Que el Fondo de Innovacién para la Competitividad
de Asignacion Regianal es un instrumento efectivo
para el establecimiento e implementacion de las
estrategias regionales de innovacion y politicas afines,
aprobadas por los gobiernos regionales, las que
deben ser coherentes con las estrategias de
desarrolio regional y en concordancip con la estralegia
nacional de innovacion;

b) Que a través de la Resolucion N9 277, de 2011, de
esta Subsecretaria, se eatabteciem{ las instituciones

receptoras de los recursos corrgspondientes, las
agencias ejecutoras, corporaciongs regionales y
entidades receptoras, los criterios c{e distribucion, los
requisitos que debian cumplir lps programas e
iniciativas que se financien, como asimismo, las
etapas y fechas que debian cumplir en el proceso de
asignacion de los recursos, y




¢) Que la Ley de Presupuestos del Sector Publico, considera transferencias a las
instituciones elegibles para el financiamiento del Fondo de innpvacion para la
Competitividad y a las corporaciones de desarrollo constituidas conj participacion del
gotierno regional para la elaboracién de estudios, programas y proye&tos y faculta a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo para establecer, las etapas,
procedimientos y plazos gque los gobiernos regionales deberan cumplin en el proceso de
asignacion de estos recurses.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO.- Sustitiyese el texto de la Resolucién N°277, de 2011, de la
Subsecretarta de Desarrollo Regional y Administrativo, en adelapte “SUBDERE",
mediante la que se aprueban los procedimientos, modalidades, y| mecanismos de
control de| Fondo de Innovacion para la Competitividad definida en log presupuestos de
cada uno de los gobiernos regionales y en sus glosas comunes por ellsiguiente:

“ARTICULO UNICO.- Aprugbanse los siguientes procedimientos| modalidades, y
mecanismos de control del Fondo de Innovacién para la Compstitividad en los
presupuestos de cada uno de los gobiernos regionales y en las glosas comunes de los
programas 02 de los Gobiernos Regionales:

1, ldentificase a las siguientes instituciones como receptoras de recursos del
Fondo de Innovaclén para la Competitividad:

3e entendera por "Instituciones Receptoras” a todas aguellas instijuciones elegibles
para ejecutar los recursos de este Fondo, las que se clasifican en:

a. Agencias Ejecutoras: La Corporacién de Fomento de la Produccién CORFO; el
Comité Innova Chile de CORFO; el Comité Innova Blo-Bip de CORFO; la
Fundacién para la Innovacion Agraria (FIA), la Comisidn Nacional de
Investigacién Cientifica y Tecnoldgica (CONICYT); el Servici¢ de Cooperacion
Técnica (SERCOTEC); La Direccion de Promocion de Exportaciones (ProChile);
el Consejo Nacional de Produccién Limpia (CPL); los Comités de Desarrollo
Productivo Regionales (CDPR), y el Programa Iniciativa Cientlfica Milenio (ICM).

b. Entidades Receptoras: Universidades estatales o reconocidas por el Estado
gue se encuentren acreditadas, los centros regionales de desarrollo cientifico y
tecnolégico creados o que se creen en el marco de ias convogatorias realizadas
por el Programa Regional de la Comisién Nacional de Investigacién Cientifica y
Tecnoldgica (CONICYT), las incubadoras de negocios de ijnovacién que se
encuentren vigentes en CORFO o aquelias instituciones incorporadas en el
registro de centros, para la realizacion de actividades de i+D establecidas en la
Ley N°20.241, y las instituciones que cumplan con los requisitos exigidos en el
Decreto N° 68, de 23 de febrero de 2009, del Ministerio de Ecopomla, Fomento y
Reconstruccion, y sus modificaciones.

En el caso de las entidades receptoras privadas, éstas deberan aportar al menos
el 10% del costo total de la iniciativa y donde la mitad debera ser aporte
pecuniario,




c. Corporaciones Regionales de Desarrollo Productivoj Ceorporaciones
constituidas con participacion del gobierno regional, las que dgberan contar con
personalidad juridica propia, una estructura de organizacion, profesionales, un
presupuesto propio vigente para operar con recursos de este Fondo y acreditar
capacidad efectiva para la administracion financiera-contable dg los recursos que
le sean transferidos desde el gobierno regional, y sistemas qye permitan llevar
por separado la contabilidad de cada contrato que celebre, debiendo reflejarse
en ella, a lc menos, los ingresos y gastos relacionados con su ejecucion.

Las corporaciones podran proponer al gobierno regional, los estudios, programas
y proyecios que fortalezcan los sistemas regionales de innovacién, las que
deberan circunscribirse necesariamente dentro de las estrategias y/o politicas
regionales de innovacién, las estrategias regionales de desarrglio y la estrategia
nacional de innovacién, cumpliendo io establecido en el inciso guinto del Articulo
101 de la Ley N° 19.175.

2. Distribucién de recursos del Fonde de Innovacion para la Competitividad.

La distribucién de los recursos considerados en el Fondo de Innovacién para la
Competitividad entre los Gobiernos Regionales, se realizara de aquerdo a lo que se
disponga anualmente en la Ley de Presupuestos del sector publico y en esta
resolucién.

La distribucién de estos recursos se realizara de la siguiente forma: Ei 60% de los
recursos debera distribuirse entre aquellas regiones cuyo produycto interno bruto
minero regional, excluyendo la mineria del petréleo y gas natur

de un 2,5% de: a) El producto interno bruto minero nacional, excluyendo la mineria
del petréleo y gas natural; y b) Su producto interno bruto regional.

|, represente mas

Los recursos que se destinen a las regiones comprendidas en el parrafo anterior se
distribuiran de la siguiente manera: a) un 50% se distribuira uniformemente; b) un
30% se distribuira de acuerdo a los porcentajes, reponderados ppra este conjunto,
que para cada region resultan de aplicar lo establecido en el artjculo 76 de la Ley
N°19.175; y c) un 20% se distribuira de acuerdo a la participacipn de la actividad
minera de cada region en el total de la actividad minera del conjurjto de las regiones
que cumplen con las condiciones establecidas en las letras a) y b) del parrafo
precedente, excluyendo la mineria del petréleo y gas natural.

El 40% restante de los recursos deberd distribuirse de la siguiepte manera, entre
aquellas regiones no consideradas en la distribucion del 60% antgs sehalado: a) un
50% se distribuird uniformemente; y b) un 50% se distribuird de acuerdo a los
porcentajes, reponderados para este conjunto, que para cada fegion resultan de
aplicar lo establecido en el articulo 76 de la Ley N°19.175.

Para el calculo de las variables de distribucién se utilizaran jcomo fuentes de
informacion solo cifras oficiales emanadas de los ministerios, de“ Instituto Nacional
de Estadisticas, del Banco Central o, en su caso, de organismps internacionales
reconocidos por el Estado de Chile.

Una vez aprobada la Ley de Presupuestos del Sector Publico, que distribuye estos
recursos, los gobiernos regionales, teniendo en consideracién los instrumentos
marco de planificacién regional aprobados por el Consejo Regional respectivo y los
lineamientos nacionales que en materia de innovacion | se establezcan,
determinaran su asignacién a iniciativas especificas.




3. Requisitos que deberan cumplir los estudios, programas y proyectos que se
financien.

Los estudios, programas y proyectos de las instituclones receptorag que se financien,
deberan cefiirse a los destinos que se determinan en la presente Resolucién,
Ademdés, deberdn ser coherentes con las estrategias y/o politidas de innovacion
aprobadas por el consejo regional respectivo.

a, Lainvestigacién:
a.1. Investigacion basica: Consiste en trabajos experimentales o tedricos que

se emprenden fundamentaimente para obtener nuewbs conocimientos

acerca de los fundamentos de fenémenos y hechas obseryables, sin pensar

en darles ninguna aplicacion o utilizacion determinada.

a.2. Investigacién aplicada: Investigacion original realizada para la adquisicién
de nuevos conocimientos. Sin embargo, ella debe gstar encaminada
principalmente hacia una finalidad u objetivo practico especifico.

a.3. Desarrollo experimental: Consiste en trabajos sistematicos fundamentados
en los conocimientos existentes obtenidos por la investigacion o fa
experiencia practica, que se dirigen a la fabricacién de nuevos materiales,
productos o dispositivos, a establecer nuevos procedimientos, sistemas y
servicios, o a mejorar considerablemente los que ya existen.

a4 La investigacién y desarrolio: Comprenden el trabajo treativo llevado a
cabo de forma sistematica para incrementar el volumen de conocimientos,
incluido el conocimiento del hombre, la cultura y la sociedaq, y el uso de esos
conocimientos para crear nuevas aplicaclones. Incluye investigacion bésica,
aplicada y el desarrollo experimental.

b. Lalnnovacién:
b.1.Innovacién empresarial: Innovacién es la creacion de valor a través de la
transformacién de ideas o conocimientos en nuevos bignes o servicios,
procesos, métodos de comercializacidén o métodos organizagi

La innavacidon implica la implementacion de algo valorado ppr el mercado. Es
decir, para considerar que existe una innovacion, los cambios introducidos
deben traducirse en msjorias que sean percibidas por los consumidores y las
empresas y por las que el mercado esté dispuesto a pagar.

Se puede clasificar en 4 tipos basicos: -

* Innovaciones de bienes o servicios, referidas a Ial introduccién de
productos nuevos o significativamente mejorados en sus caracteristicas
funcionales o usos previstos.

= |nnovaciones de procasos, referidas a la implementaj:ibn de métodos
nuevos 0 significativamente mejorados de produccign o distribucidn,
llevados a cabo en general a través de equipos, técnicas o software.

* Innovaciones de métodos de comercializacion (productg / precio / plaza /
promocién), que involucren cambios significativos en el gisefio, empaque,
venta, posicionamiento o precio de un bien o servicio.

= |nnovaciones de métodos organizacionales, referidas a la implementacion
de nuevos métodos en las practicas de negocio, la ofganizacidn en el
lugar de trabajo ¢ en el modo en gue se llevan las relaciones externas de
la organizacion.
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Al innovar, las empresas introducen en el mercado un productc o servicio
nuevo o significativamente mejorado, lo que habitualmente les proporciona
ventajas competitivas y genera altas ganancias. Es importante consignar que
algunas de estas innovaciones —dependiendo de su importancia estratégica—
dan origen a innovaciones en modelos de negocios, slendp habitual que efio
ocurra cuando en un cambio se da una combinatoria de mas de uno de los
cuatro tipos basicos.

El rol de las empresas es esencial, pues es en ellas donfle se materializan
las innovaciones. Son las empresas, de todo tamano, las responsables de
identificar los nuevos desarrolios que tienen mayor potencial econdémico e
implementar todas las etapas requeridas para que las infjovaciones lleguen

hasta los consumidores.

b.2. Innovaclén Social: Consiste en un desarrollo novedoso mediante el cual se

b.3.

construye un proceso, producto, servicio © med
cuantificable, que es mas sustentable o justo que lo
soluciona una problematica de interés publico, y donde el
distribuido en la sociedad sin desmedro de la generg
privado.

Innovacién Publica: Consiste en el impulso, apoyo y fon
innovadoras que den soluciones a problematicas y deg
niveles y ambitos de trabajo del sector publico, de modo

lo con impacto
existente, o que
valor generado es
cion de beneficio

ento de iniciativas
tafios de distintos
Hue éstas generen

valor publico en el entorno y la sociedad. Las iniciativas pxeden abardar uno

o mas de los siguientes fines: apoyo y difusién de una cu
en el sector publico; generacién y promocidn de espaci
participativos; implementacion de proyectos y program
alto impacto y valor publico para la sociedad; generacio
competencias y habilidades innovadoras en el Estado, ent

La difusion y transferencia tecnolégica:

c.1.

Difuslén Tecnoléglca: Consiste en el proceso mediante
tecnologlas, conocimientos, técnicas e innovaciones qu
aumentar la competitividad de empresas y sectores
determinado territorio.

Dicho proceso, incluye también la identificacion de |

ura de innovacion
s colaborativos y
s innovadores de
h de capacidades,
re otros.

| cual se divulgan
son capaces de
roductivos de un

$ necesidades U

oportunidades de crecimiento de las empresas que puedgn ser abordadas a

través de la adquisicion o mejoramiento del uso de tecnol
disponibles en el mercado.

c.2 Transferencia Tecnoibgica: Consiste en el proceso

instituciones generadoras de conocimiento cientific

identifican y transfieren resultados de investigacion

gia, normalmente

mediante el cual
o y tecnolbgico
y desarrolio con

potencial de comercializacién, al mercado o la sociedad, ¢on el propoésito de

* generar valor,

Algunos mecanismos tradicionales de transferencia tecnol

Investigacion asociativa entre centros de investigacion

para desarrollar investigacién orientada (contratos 1+D,

Gestién de activos de propiedad intelectual y comerci
licencias, modelos de uso, etc.)

Creacion de nuevas empresas de base cientifica-tecno)
» Gestion lecnolégica y orientacion técnica especializadd.

bgica son:

y el sector privado
consorcios, etc.)
lizacion (patentes,

ogica.




d. La aceleracién del emprendimiento innovador; Todo tipo| de actividades y

programas que apoyen el desarralio temprano de emprendimiéntos innovadores,
entendido como la accién de iniciar un nuevo negocio en torno|a una innovacion,
su desarrollo y expansién. Estas nuevas empresas enfrentan grandes riesgos, y
es comun que la gran mayoria de ellas fracasen, pero en los c3sos en que logran
pasar ciertos umbrales de desarrollo, su impactc en la economia suele ser muy
importante, a menuda revolucionando completamente una industria.

La formacién, insercién y atraccién de recursos humanos especializados:
Se entiende como formacion de recursos humanos especjalizados aquellas
acciones orlentadas a apoyar y fortalecer la generacion de investigadores y
profesionales de excelencia, que logren niveles de competehcia y habllidades
tales que les permita realizar apartes significativos tanto para lel desarrollo de la
actividad cientifica, tecnologica e innovadora que requiere el pals, como para el
de sus actividades productivas y de formacion academica. Ihcluye actividades
gue potencien la formacion de habilidades en el sistema escolar, la formacién de
pregrado, postgrado y postitulo, asl como actividades de aprendizaje continuo y
certificacién de competencias en el dmbito de la ciencia, tecnologla, innovacion y
emprendimiento,

Por su parte, |la insercién y atraccion de esos recursos huranos involucra a
aquellas iniciativas que se orientan a aumenta- las capacidgdes académicas,
cientificas y tecnolbgicas de las instituciones nacionales que dagsarrollan ciencia y
tecnologla, mediante la tralda de investigadores internacionalés de excelencia y
la incorporacién yfe retencion de profesionales altamente calificados, tanto en la
academia, en el sector publico, como en el sector productivo ndcional.

El fortalecimiento de redes para la innovacién y equipa
la competitividad: Facilitar un espacio de cooperacién y pugsta en marcha de
proyectos cooperativos transversales entre diferentes agentas del sistema de
innovacién, donde se desarrollen espacios y elementos fisicps asociados a la
generacion de nuevos conocimientos y a la interaccidn de los agentes asociados
y/o vinculados al sistema de clencia-tecnologia-empresa en gl uso de nuevos
conacimientos.

El fomento de la cultura del emprendimiento y la ihnovacién, y el
emprendimiento innovador: Para que la innovacién se corjvierta en practica
efectiva, es de vital importancia promover una cultura y actifudes innovadoras
apropiadas a las necesidades y caracteristicas de su contexto §ocioeconémico.

Se entendera por fomento de !a cultura del emprendimiento, ci¢ncia, tecnologia y
la innovacion toda accion que fomente y promueva la sensibilizacién, motivacién
e incorporaciéon de aptitudes mas abiertas de los agentes [econdémicos y la
adquisicion de nuevos conocimientos en su desempefio concteto en el sistema
de innovacion. Las actividades y programas financiados deberan propender a
una promocidn y reforzamiento en distintos &mbitos (empresas, personas y
grupos sociales), enfatizando la voluntad de vencer el temor ai fracaso, la
tolerancia al riesgo y la comprensién de los obstaculos comd oportunidades, y
generando (a certeza de que el desarrolio depende de |a capac|dad de innovar.

Unido a io anterior, cabe seftalar que la cultura que se ha de promover para
incentivar la innovacién es aquella que motive el trabajo cooperativo y el uso de

redes, estimulando las transferencias y la difusion de nuevas practicas en pro de
la innovacion. ‘
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4. Etapas, procedimientos y fechas que se deberdn cumplir dn el proceso de
asignacion de recursos.

Las etapas y fechas del proceso de asignacion de recursos se efectuaran en forma
cronolégica segln se establece a continuacion:

a. La distribucidn de los recursos se efectuara:

b,

a.1. Los gobiemos regionales deberan informar a la SUBDERF los compromisas
de arrastre generados de aflos anteriores; Hasta el 31 de enero de cada
ano,

a.2. Concursos para |a postulacion de entidades receptoras:

i

Acuerdo del consejo regional que informa sobre la gonstitucion de la
comision técnica de evaluacién o un panel externo de expertos: Hasta el
31 de marzo de cada ao.

Ingreso de bases de concursos de entidades receptoras via oficio a

ano,

A su vez, en el plazo de 20 dias corridos, una vez reciidas las bases de
concursos, SUBDERE las visara u observara mediante oficio. Si hubiese
observaciones, el gobierno regional dispondra de 10 dias corridos,
medidos a partir de la fecha de recepcién de las obkervaciones, para
evacuar las respuestas.

a.3.Transferencias de recursos a las agencias ejecutoras |y corporaciones
regionales de desarrolio productivo:

Comisién Técnica de Evaluacion:

Acuerdo del consejo regional de distribucién directa de recursos del
Fondo entre agencias ejecutoras y corporacionep regionales de
desarrollo productivo, donde se indique ademéas el arrastre generado
tanto por convenios de aflos anteriores del Fondo de Innovacién para la
Competitividad, como el que genera el desarrollo de| estas iniciativas:
Hasta el 30 de abril de cada afio.

Identificaclén presupuestaria de los recursos |del Fondo de
Innovaciodn para la Competitividad destinados a agencias ejecutoras
y corporaciones de desarrollo, identificando el receptor, nombre de la
iniciativa, monto asignado por el gobierno regional y arfastre que genera
el desarrollo de estas iniciativas mediante convenios|con instituciones
receptoras: Hasta el 31 de mayo de cada afio,

SUBDERE por los gobiernos regionales: Hasta el 3!}“ abril de cada

Los gobiernos regionales, deberan constituir una comision técnica de evaluacion
que estara integrada por personas naturales con experlenciiy competencias

demostrables en la materia y que no tengan incompatibilidad

ara cumplir dicha

funcién o, alternativamente, el gobierno regional podra contratar un panel de

evaluacion externa de expertos.




Si se dispusiera constituir una comisién técnica de evaluacién,lésta debera estar

integrada a lo menos por:

1

Dos representantes del sector empresarial, quienes al mends deberan cumplir
con lo siguiente: Desarrollar actividades econdmicas con mgrito innovador en
la region, y/o representar oficialmente a alguna asociacion gtemial empresarial
locaiizada y con actividades en la region o ser integrante de la mesa publica
privada constituida en el marco de la construccién e impleémentacién de las
estrategias y/o politicas regionales de innovacidén. ya sepn los directorios
regionales de innovacion, consejos regionales de inrovacion o de otro nombre
con igual funcién.

Dos funcionarios del servicio administrativo del gobiernd regional, de los
cuales al menos uno deberéd provenir de la divisién de planificacién o de la
coordinacion o division de fomento e industria 0 de la unidad a cargo de la
coordinacién de la construccién de politicas y/o estrateglas regionales de
innovacion,

La comision técnica de evaluacion o el panel de expertos, teniendo presente los
lineamientos generales y de conformidad a las bases de cbncurso para las
entidades receptoras, podra rechazar las iniciativas que no logren la calificacién

minima y ordenar por prioridad aguellas que si lo hacen. El |

ntendente debera

priorizar el listado de iniciativas aprobadas para la sancién del cpnsejo regional.”.

ANOTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

ICARDO CIFUENTES LILLO

—

7 .
' "“ANAVAR¥AS VALENZUELA
“~.:Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio (S)

=k
ania de Economia y Empresas de Menor Tamario.

Presupuestos.

3. Divisién de Desarrollo Regional.
4. Fiscalia,

5. Oficina de Partes.

Murande 113 Pisus 7, 10,11y 12
Santaga Chile




O OARTES

XFRUEBA PROCEDIMIENTOS Y MOOALIDADES DE
ION DE LA PROVISION PROGRAMA FONDO
INOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
RME A LO DISPUESTO EN LA GLOSA N° 15
PROGRAMA 01 DEL PRESUPUESTO DE LA
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO| REGIONAL Y
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE AL ANO
2012,

RESOLUCION N° 277/

CONTRALORIA GENERAL
OFICINA GENERAL DE PARTES

11 EKE. 2012

SANTIAGO, 30 de diciembre de 2011

VISTOS:

LVIT .
DIVISION JURIDICA

COMITE 3

.

Lo establecido en la Ley N° 18.359, que

Interior, que traspasa y asigna f

en o] Decreto N° 178, de 2010, del Mini

Sector Publico afio 2012; en la Glosa N°

01 del Presupuesto de la Subsecretari
Regional y Administrativo afto 2012, y e

N° 1.600, de 2008, de la Contraloria
Republica, que establece normas sob
tramite de toma de razén.

CONSIDERANDO:

Fondo de Innovacion para

Subsecretario de Desarrollo Regional ¥
en el D.F.L. N°1-18.359, de 1985, del

Subsecretaria de Desarrolio Reglonal y

Que la Glosa N° 15 referida a la Provisid

la Com
Programa 01 del Presupuesto de la S

trea el cargo de
Adminlstrativo;
Ministerio del
nciones a la
Administrativo;

s

slerio dgel Interior,
que nombra Subsecretario de Desarrollo Regional y
Administrativo; en la Ley N 20.557, de Presupuestos del

15 del Programa
de Desarrallo
n la Resolucidn
General de la

re exancién de|

n del Programa
petitividad  del
ubsecretarla de

TOMADO RAZON Desarrollo Reglonal y Administrativo del afio 2012,
CON NCE dispone que la identificacion de lds instituciones
receptoras de los recursos, correspondientes, las

- M Agencias Ejecutoras, Corporaciones | Regionales vy

Cont sneral Entidades Receptoras, los criterlos de Histrlbucion, los
de la Repl’lbllca requisitos que deberan cumplir los| programas e

& oo p— iniciativas que se financien, las etapas y fechas que se
,013?7}’9 deberan cumplir en el proceso de asignacién de los

recursos, los demés procedimientos, Jmodalidades vy
maecanismos de control, en todo lo no establecido en esta

Vi l'ﬁﬁyZ%

.SZMJL

Morandé 115Pisos 7 10,11y 12.
Santiago, Crule

Fono (56-2) 636 3600
wwwisubdero.gaveel |
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Politica o Estrategia Reglonal de innovacién gprobada por el

Goblemo Regional o actualmente en procesq
para ser aprobada o implementada d
correspondiente a la distribucién de los recurs

El 10% de los recursos se distribuye entrj

Reglonales por la eficacla regional en el fortal
capacidades conforme al cumplimiente del Ga
en la contratacién de perfiles profesionales
seglin los requerimientos regionales val

de elaboracién
rante el afio
5.

los Goblernos
cimiento de sus

bierno Regional,, b
especializados, r,/

dados por la/

Subsecretaria de Desarrolio Regional y Adninlstrativo y los i

il

E1EN]

rA

recursos asignados posteriormente por I3 Direcclon dez\q
Presupuestos. Esto se medirda comparandp la propussta \J_"‘lﬁ.*
iniclaimente aprobada para la contratacién de profesionales,
con lo efectivamente cantratade al mes de noviembre de 2011,
Los recursos se distribuiran proporcionalmente en relacion al « -/
porcentaje de eficacia en el gasto de cada Gobisrno Regional. -

”ﬂtné“

Esta Ultima distribucién la propondra la Subsecretaria de Desarrolio .+ ..
Reglonal y Adminlstrativo, medlante oficio dirigido  ia Direcelén de
Presupuestos del Ministerioc de Hacienda a més tardar el 31 de
diclembre de 2011, cuando ello implique traspaso [de recursos def
programa 02 de inversion reglonal a programa Off de gastos de
funcionamiento de los Goblernos Regionales. '

o
el

b. Redistribucién de Recursos no Comprometicdos. PR

Wl

L
El no cumplimiento por parte de los Gebiernos Regibnales del plazo ! / ‘T‘T“
seflalado por ley para efectuar la asignacion, implicard la \ ’:’
reasignacion de los recursos entre regiones que hayan cumplido con \ﬁ‘

los plazos o la reallzacién de un concurso naclanal cpn log saldos no N
comprometidos.

Los criterios para efectuar la reasignacion seran |os sjguientas:

i, 8l la sumaterla ds los recursos sin aslgnar corresponde a un
monto menor o Igual a M$1.000.000, &stog se distribuirdn
entra aquellas reglones que cuenten con una cartera de
programas, instrumentos y/o proyectes apfobados por el
goblerne regional respactivo seglin se consigna en el numeral
4, lstra f), en condiciones de ser financiadas ja esa facha. La
distribucion se efectuara en base a una evaluacion técnica de
las sollcitudes, hasta agotar la totalidad de estps recursos, con
el visto bueno de la Subsecretarla de Economia y Empresas
de Menor Tamafo. La distrbucidn final s enviard a la /—;?
Direccidn de Presupuestos a mas tardar el 30| de sepﬂembraﬁ‘—‘
del 2012. ¥

li. Sl la sumatoria de los recursos sin aslgnar cgrresponde a un
¢ monto mayor a M$1.000.000, se efectuams un concurso™s
nacional, del cual podran participar sdio| los geblernos
reglonales a Ios cuales no se les hayan reasignado recursos,




programas o iniclativas que fortalezcan los sistema
innovacidn, lag que deberan circunscribirse necesa
de los objetivos de las Corporaclones y directamentd
los objetivos de éstas.

Las Corporaciones podran proponer al GobiF'na Regional, '
i

amente dentro
" [k
vinculados cog®,

i

2, Determinense los sigulentes critarios de distribucion dd la Provisién:

a. Distribucién de recursos Programa Provisig
Innovaclén para |a Competlitividad.

n Fondo de

La distribucion del 85% de los recursos consideradog en la Provision
Programa Fonde de Innovacién para la Competitividad, en adelante
Provision FIC, entre los Gobiernos Regionales se efectuardé por
Resolucién de !a Subsecretaria de Desarrollp Regional vy
Administrativo, en adelante “SUBDERE", que deberd dictarse a méas
tardar el 31 de diciembre del afto anterior a la entrada en vigencia de
la Ley de Presupuestos respectiva y sera visada pof la Direccion de
Presupuestos.

La distribucion de estos recursos seré de la siguientg forma: el 80%
de los recursos establecldos en el parrafo gnterior debera
distribuirse entre aquellas regiones cuyo productp interno bruto
minero regional, excluyendo la mineria del petrdleq y gas natural,
reprasente mas de un 2,5% de: a) El producto interfio bruto minero
nacional, excluyendo la mineria del petrolec y gas patural; y b) Su
producto interno bruto reglonal. Para las regiongs de Arica y

regionales de<sTn
\"'*—-—

Parinacota y de Tarapacéd se considerard que ca
cumple con fas dos condiciones establecidas en &
territorio conformado por ambas regiones |las cu
contrario s@ considerara que ninguna de las regiong
cumple con las condiciones estabiecidas. Igual crite
para las regiones de Los Rios y de Los Lagos.

a una de ellas
ste inciso si el
mple. En caso
s mencionadas
rio se adoptara

Los recursos que se destinen a las regiones com

rendidas en el

parrafo anterior se distribuiran de la sigulente manera: a) un 50% se
distribuira uniformemente; b) un 30% se distribuird de acuerde a los
porcentajes, reponderados para este conjunto, que para cada region
resultan de aplicar lo establecido en el articulo|76 de la Lay

N®19.175; y c) un 20% se distribuira de acuerdo a la
la actividad minera de cada regién en el total de la
del conjurto de las reglones que cumplen con |
establecidas en las letras a} y b) del parrafo precede
la minerla del petrdleo y gas natural. Para las regig
Parinacota y Tarapaca se considerara que la a

articipacion de

J::tividad minera

as condicicnes
hte, excluyendo
nes de Arica y°

B Ty

AN
nllA 223
) S

ctividad minera L'l‘iﬁg;_"




La innovacién implica la implementacion de algo palorado por el
mercado. Es decir, para considerar que exista una|innavacién, los
cambios introducidos deben traducirse en mejorias que sean
perclbidas por los consumidores y las empresas yj por las que el
mercado esté dispuesto a pagar.

Se puede clasificar en 4 tipos basicos:

* Innovaciones de blenes o servicios, }afaridas a la
introeducclon  de  productos nuevos ©  significativamente
mejorados en sus caracteristicas funcionales o|usos pravistos.
* Innovaciones de procesos, referidas a la implementacidn de
métodos nuevos o significativamente mejorasz de produccién

o distribuclén, llevados a cabo en generai a través de aquipos,
técnicas o software.

* Innovaciones de métodos de comerciallzation (producto /
precic / plaza / promocién), que Involiicren cambios
significativos en el disefio, empaque, venta, pdsicionamianto o
precio de un bien o servicio.
* Innovaciones de métodos organizacionales, referidas a la
Implementacién de nuevos métodos en lak practicas de
negocio, la organizacién an el lugar de trabajo b en el modo en
que se llavan las relaciones externas de la orggnizacién.

Al innovar, las empresas Introducen en el mercade un producto o
servicio nuevo ¢ significativamente mejorado, lo que habitualmente
les proporciona ventajas competitivas y genera altag ganancias. Es
Importante consignar que algunas de estas Ilhnovaciones -
dependiendo de su importancia estratégica~ |dan origen a
innovaciones en modelos de negoclos, siende habitual que ello
ocurra cuando en un camblo se da una combinatorig de mas de uno
de |os 4 tipos basicos.

El rol de las emprasas es esencial, pues s en |ellas donde se
materlalizan las innovaciones. Son las empresas, de todo tamafio,
las responsables de identlificar los nuevos desarrglios que tienen
mayor potencial econémico e Implementar todas las etapas
requeridas para que las innovaciones llegupn hasta los
consumidores,

c. La difusién y transferencia tecnalégica: La difusién es el praoceso ..
mediante el cual una Innovacién se propaga en la @conomla desdef,/n*““ !
su primera implementacién hacia diferentes empiesas, sectores..

palses, regiones o consumidores. Es el proceso de jadopeion de un’ T Gl
nuevo bien o servicio, proceso, método de comercializacién o o

método organizacional por parte de nuevos usuarigs, donde estos. Wy
pueden ser los consumidoras, otras empresas, u otrps. \hw

i;-‘. K




f. El fortalecimiento de redes para la innovacién \ equipamiento

g. El fomento de la culitura del smprendimlento y 13 innovacién, y

de apoyo a la compatitividad: Facilitar un espacio|de cooperacion
y puesta en marcha de proyectos cooperativos transversales entre
diferentes agentes del sistema de innovacién, donde se desarrollen
espacios y elementos flsicos asociados a la generacién de nuevos
conocimientos y a la interaccion de los agentes| asociados ylo
vinculados al slstema de clencia-tecnologla-empresa en el uso de
nueves conocimientos.

el emprendimiento innovador: Para que la innovac|én se convierta
an préctica efectiva, es de vital importancia promover una cultura v
actiudes innovadoras apropiadas a las necesidades vy
caracteristicas de su contexto sociceconémico.

Se entendera por fomente de la cultura del emprendimiento y la
innovacion toda accidén que fomente y promueva la|sensibilizacion,
motivacion e incorporacién de aptitudes més abiertag de los agentes
econémicos y la adquisicidn de nuevos conoci}ientos en su
desempefio concreto en el sistema de innovacién. Las actividades y
programas financiados deberan propender a un@ pramocién vy
reforzamiento en distintos &mbitos (empresas, pergonas y grupos
sociales), enfatizando la voluntad de vencer el temoy al fracaso y la

comprension de los obstaculos como aportunidades

Unido a lo anterior, es evidente que la cultura

promover para incentivar la innovacion es aquella

trabajo coaperativo v el uso de redes, estimulando la

\|Y generando la
certeza de que el desarrollo depende de la capacidad

de innovar.

gque se ha de
que motive el
5 transferencias

y la difusién de nuevas practicas en pro de la innovadion.

En las empresas se pueden Introducir nuevas estructuras
organizativas o nuevas practicas para construir una nueva cultura de
empresas, nuavas normas y nusvos valores con el fin de mejorar su
capacidad para innovar.

4. Etapas y fechas que se deberan cumplir en el proceso|de asignacion %
de racursos: '

Las etapas y fachas del proceso de asignacion de recursos se muestran en
forma cronalégica a continuacion:

a. Plazos fijados respecto de la distribucion del 5% destinado al
fortalecimiento de las capacidades de los goblerhos regionales
y de la Institucionalidad publica o privada para el desarrollo
reglonal de la Innovacidn:

1. Propuesta de distribucion del 5% a que se refiere el parrafo TG ;
cuarto de la Glosa 15 del presupuesto del Pragrama 01 de la \‘“ -
SUBDERE por parte de la Subsecretarfa| de Desarrollo% vy

Reglonal y Administrativo, por medio de ofici¢ a la Dlreccnénr’#ﬁ“ﬁ; |
de Presupuestcs | Hasta el 31 de diciembre de 2011, T




c. Asignacién de los recursos del Programa Provisién Fondo de
Innovacién para la Competitividad destinados a Agencias
Ejecutoras y Corporaciones de Desarrollo, identificando receptor,
nombre de la Iniciativa, monto aslgnado por el Gobigrno Regional y
arrastre que genera el desarrollo de estas inicigtivas medianta
convenios con [nstituciones Receptoras: Hasta el 31 de mayo de
2012, Para més informacidn de los requisitos parp la asignacion
presupuestaria, consultar numeral 5, letra c.

d. Certificacién de parte del Gobierno Reglonal, mediante acuerdo
del Consejo Regional, de que al menos se ha convogado a concurse
entre Entidades Receptoras vy se hayan enviado|a la firma los
convenios con Agencias Ejecutoras y Corporaciones Regionales de
Desarralio Productive: Hasta el 30 de Junio de 2012

e. Envio a Dirsccién de Presupuestos del Ministerio de Hacienda la
distribucién final de reasignaclén de recursos eptre gobiernos
reglonales cuando la sumatoria de los recursps sin asignar
correspondan & un monto menor o igual a M$1.000,900: Hasta el 30
de septiembre de 2012.

f. Envio de parte de los Goblernos Reglonales, que hayan
asignado todos los recursos de este Programa, de una lista
adicional de instrumentos, programas y/o proyectds de cualquier
Instituclon Receptora: Hasta eof 31 de agosto 2012, Esta lista se

ugara en el caso que no se hayan asignado todog los recursos a
nivel nacional de este Programa.

g. Resolucldn de la Subsecretaria de Desarrollp Regional Yo
Adminlstrativo con la definicién de programas instrumentos’c, -
ylo proyectos rasultantes del Concurso Naglonal con laj/-—-
redistribucién de recursos no asignados: Hasta el 30 de septiembrei| _t"

R

de 2012- "'-j-", -

Lt

6. Los demas procedimientos, modalidades y macaniargcs de control Tiw
detorminados por la glosa 15 del Presupuesto del! programa 01 de la

Subsacretaria de Desarrollo Regional y Administrativo:

a. La Comislon Técnica de Evaluacién deberé estar integrada por:

i. Dos representantes del sector empresarial, guienes al menos
deberan cumplir con lo siguiente: desarroflar actividades
econamicas con mérito innovedor en [a regién] y/o representar
oficialmente de alguna asociecion gremlal empresarial
localizada con actividades en la regién y/b ser miembro
acreditado por el Directorio Regional de Inhovacitn en el
Proyecto RED.

it. Dos representantes de Agencias Ejecutoras especializadas en A
la tematica a evaluar, incluyendo la Corporac|én Regional de " —~2|~L
Desarrollo, creada por el Gobierno Reglonal. i




ii. Elaboracidn de la Resolucion que Identifica tos recursos:

Recepcionada dicha documentacion, la SUBDERE procedera
a la elaboracién identificatoria de los recursos.

En base a la informacion proporcionada por los gobiernos
reglonales, la SUBDERE verificard el cumplimiento de los
destinos del uso de los recursos de la | provisidén, las w
disponibilidades  presupuestarias necesarias para la
realizacién de la resolucién. La SUBDERE digpondra de 20

dias corridos para elaborar el citado doacumentp, plazo que se
suspendera en el caso de existr obsewflciones a los
antecedentes presentados por el goblerno regional
correspondiente. L.a proposicién respectiva serp remitida para
la firma del Subsecretario de Desarrollo Regional vy
Administrativo. La resolucién firmada sera |enviada a la
Direccién de Presupuestos del Ministerio de Hacienda, para
su visacién. Cumplido este tramite la Resolucidh sera remitida
por la SUBDERE a la Contraloria General de la Republica,
para su total tramitacién. |

En caso de existir observaciones en estq proceso, se !
comunicard mediante Oficio o correo electroni¢o de! Jefe def .~ ™
Departamento de Gestion de Inversiones de [la SUBDERE,...
dirigido al Gobierno Regional, sefialando las observaciones y{ "t 4

los antecedentes requeridos para subsanarlag. El Gobierno'\—I~"
Reglonal dispondra de un plazo de 15 dias corfidos, contados\? Jhirs
a partir de |a fecha de la comunicacion, para dar respuesta a =7 <.
lo requerido. | ' E

. Informes y avance de la ejecucion presupuestaria; | B

Los Gobiernos Regionales deberan remitir trimestfalmente a la
Subsecretarla de Desarrolic Regional y Administrativoly a la Division
de Innovacién de la Subsecretarfa de Economia y|Empresas de
Menor Tamafo, un informe de los Convenios PBuscritos con
Entidades Receptoras, de las asignaciones presupuestarias
solicitadas, de las transferencias efectuadas y del |avance de la
ejecucidn presupuestaria de los recursos de la Provigion de! Fondo I
de Innovacion para la Competitividad.




" CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION JURIDICA

CURSA CQN ALCANCE RESOLU-
CION N° 277, DE 2011, DE LA
SUBSECRETARIA DE DESARRO-
LLO REGIONAL Y ADMINISTRA-
TIVO.

SANTIAGO O1MAR12%012449

Esta Entidad de Control ha dado
cuiso al dooumento del rubro, que aprueba procedimlentos y modalidades de
aplicacién de la Provisién Programe Fondo de Innovacién para la Competitividad
conforme a Io dispuesto en la Glosa N° 15 del Programa 01 del presupuesto de
la Subsecretarla de Desarrolio Regicnal y Administrativp correspondiente al afio
2012, pero cumple con hacer presente que los requisitos a que alude la letra ¢
del numeral 4 se encuentran en el literal b del acépite 5 no como alll se indica.

Con el alcahce que antecede se ha
tomadc razén de [a resolucién del eplgrafe.

Saluda atentamente a Ud.

AL SENOR
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO REGIONAL Y
ADMINISTRATIVO

PRESENTE
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ORD. N° /

{ANT.:  Resolucién N°02 de 14.01.2016 de

STERIC £l INTERIOR H
:rs\:r:rixi‘{sli-tﬂrﬂg\r};.l Ej)l ff’w&mc«;o HEGIONAL Administrativo.

Subsecretaria de Desarrollo Regional y

N ROMINTS AT IO

11 FEB 20% '__\MA’_T):J Plantea” observacién que indica a
Resolucion N°02 que sustituye texto de la

| OFICINA DE PARTES Resolucién N°277 de 2011.

' DE

SANTIAGO, 1 ( FEB. 206

i DIRECTOR DE PRESUPUESTOS

'.‘\‘A/‘ :  SR. SUBSECRETARIO DE DESARROLLO

1.-

2.-

REGIONAL Y ADMINISTRATIVO

Mediante la Resolucidén del Antecedente, esa Subsecretaria de Desarrollo
Reglonal y Administrativo sustituye texto de {a Resolucién N°277, de! 30
de diciembre de 2011, que establece los procedimientos y modalidades
de aplicacion de la Provisién Innovacién para la Competitividad.

Teniendo en consideracion que en la actualidad los Fondos de
Innovacién para la Competitividad, correspondientes a cada Gobierno
Regional, se determinan en la ley de presupuestos y sus montos, por
regién, quedan establecidos en sus Programas de Inversién, la
Resolucion N°02 tiene por objeto actualizar las normativas que regulan
dichos fondos.

Al respecto, esta Direccién de Presupuestos se ve impedida de visar
, dicha resolucidn por cuanto estima conveniente reponer 1as normas de
distribucién de los fondos FIC, toda vez que constituyen la_herramienta

objetiva y transparente para_asignar, entre los_Gobiernos Regionales,
estos recursos.

Distribucién:
- Sr. Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo

- Sector Interior-Descentralizacién DIPRES
- Oficina de Partes DIPRES



de Desarrolio

| Adminiztrativo

MIN.INT.(ORD.) N® /

- ANT.:  Resolucién 02 de fecha 14 de enero de

| Cobiema de Chile
i

Sherr 016,
. MAT,: Solicita_reingreso de Resolucion que
=" indica.

SANTIAGO, 28 SEP 206

DE : JEFE DIVISION DESARROLLO REGIONAL

A : SRA.SUBJEFA DIVISION JURIDICA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

1. La Resolucién N° 02 de fecha 14 de enero de 2016, que sustituye Resolucién N° 277,
de 2011, de esta Subsecretaria, sobre procedimientos y modalidades de aplicacion del
Fondo de Innovacién para la Competitividad, fue retirada de tramite, con fecha 13 de )
Julio de 2016, con la finalidad de realizar la modificacion_ acordada en reunion (
sostenida o abogados de su Division, que e la siguiente:

En el Numeral 1, letra b, Entidades Receptoras se suprime el texto “o aquellas
instituciones incorporadas en el registro de centros, para la realizacidn de actividades
de [+D establecidas en la Ley N°20.241", en razén a que el Decreto N° 68 del 23 de

febrero de 2009 del Ministerio de Economia, Fomento'y Reconstruccién, incluye a las
instituciones referidas en las | lineas suprimidas.

2. Con la finalidad de dar continuidad al proceso de Toma de Razdn de la Resolucién N°
02, se solicita reingresar este documento a trédmite.

Saluda atentamente a Usted,

’>,//>

. 'RODRIGD'SUAZO CHAVEZ
... - Jefe Divigion Desarrollo Regional

1. Sra"Subjefa Divisién Jurfdica, Contraloria General de la Republica.
2. Fiscalia Subsecretaria Desarrollo Regional y Administrativo

3. Divisién de Desarrollo Regional

4. Departamento de Gestién de Inversiones

3. Oficina de Partes.

Morandé 115 Pisos 7, 10, 11 y1lz
Santiago, Chile
Fona (56-2) 636 36 00

T S e e




¢) Que la Ley de Presupuestos del Sector Publico, considera transferencias a las
instituciones elegibles para el financiamientc del Fondo de Innovacion para la
Competitividad y a las corporaciones de desarrollo constituidas con participacién del
gobierno regional para la elaboracion de estudios, programas y proyectos y faculta a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo para establecer, las etapas,
procedimientos y plazos que los gobiernos regionales deberan cumplir en el proceso de
asignacion de estos recursos.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO.- Sustituyese el texto de la Resolucidn N°277, de 2011, de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, en adelante "SUBDERE’,
mediante la que se aprueban los procedimientos, modalidades, y mecanismos de control
del Fondo de Innovacion para la Competitividad definida en los presupuestos de cada
uno de los gobiernos regionales y en sus glosas comunes por el siguiente:

“ARTICULO UNICO.- Apruébanse los siguientes procedimientos, modalidades, y
mecanismos de control del Fondo de Innovacion para la Competitividad en los
presupuestos de cada uno de los gobiernos regionales y en las glosas comunes de los
programas 02 de los Gobiernos Regionales:

1. ldentificanse a las sigulentes instituciones como receptoras de recursos del
Fondo de Innovacion para la Competitividad:

Se entendera por “Instituciones Receptoras” a todas aquellas instituciones elegibles
para ejecutar los recursos de este Fondo, las que se clasifican en:

a. Agencias Ejecutoras: La Corporacion de Fomento de la Produccion CORFO; el
Comité Innova Chile de CORFO; el Comité Innova Blo-Bio de CORFO: la
Fundacion para la Innovacion Agraria (FIA); la Comisién Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnolégica (CONICYT); el Servicio de Cooperacion Técnica
(SERCOTEC); La Direccién de Promocién de Exportaciones (ProChile); el Consejo
Nacional de Produccién Limpia (CPL); los Comités de Desarrollo Productivo
Regionales (CDPR), y el Programa Iniciativa Cientifica Milenio (ICM).

b. Entidades Receptoras: Universidades estatales o reconocidas por el Estado que
se encuentren acreditadas, los centros regionales de desarrollo cientifico y
tecnoldgico creados o que se creen en el marco de las convocatorias realizadas
por el Programa Regional de la Comision Nacional de Investigacién Cientifica y
Tecnolégica (CONICYT), las incubadoras de negocios de innovacién que se
encuentren vigentes en CORFO, y las instituciones que cumplan con los requisitos
exigidos en el Decreto N° 68, de 23 de febrero de 2009, del Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstruccién, y sus modificaciones.

En el caso de las entidades receptoras privadas, éstas deberan aportar al menos
el 10% del costo total de la iniciativa y donde la mitad deber4 ser aporte pecuniario.




¢) Que la Ley de Presupuestos del Sector Publico, considera transferencias a las
instituciones elegibles para el financiamiento del Fondo de Innovacion para la
Competitividad y a las corporaciones de desarrollo constituidas con participacion del
gobierno regional para la elaboracion de estudios, programas y proyectos y facuita a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo para establecer, las etapas,
procedimientos y plazos que los gobiernos regionales deberén cumplir en el proceso de
asignacion de estos recursos.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO.- Sustitiyese el texto de la Resolucién N°277, de 2011, de la
Subsecretaria de Desarrollc Regional y Administrativo, en adelante "SUBDERE",
mediante la que se aprueban los procedimientos, modalidades, y mecanismos de
control del Fondo de Innovacién para la Competitividad definida en los presupuestos de
cada uno de los gobiernos regionales y en sus glosas comunes por el siguiente:

“ARTICULO UNICO.- Apruébanse los siguientes procedimientos, modalidades, y
mecanismos de control del Fondo de Innovacién para la Competitividad en los
presupuestos de cada unoc de los gobiernos regionales y en las glosas comunes de los
programas 02 de los Gobiernos Regionales:

1. Identificase a las siguientes instituciones como receptoras de recursos del
Fondo de Innovacién para la Competitividad:

Se entendera por "Instituciones Receptoras” a todas aquellas instituciones elegibles
para ejecutar los recursos de este Fondo, las que se clasifican en:

a. Agencias Ejecutoras: La Corporacién de Fomento de la Produccién CORFO; el
Comité Innova Chle de CORFO: el Comité Innova Bio-Bio de CORFO; la
Fundacién para la Innovacion Agraria (FIA); la Comisién Nacional de
Investigacion Cientifica y Tecnolégica (CONICYT); el Servicio de Cooperacién
Técnica (SERCOTEC); La Direccion de Promacion de Exportaciones (ProChile);
el Consejo Nacional de Produccién Limpia (CPL); los Comités de Desarrollo
Productivo Regionales (CDPR), y el Programa Iniciativa Cientifica Milenio (ICM).

b. Entidades Receptoras: Universidades estatales o reconocidas por el Estado
que se encuentren acreditadas, los centros regionales de desarrolio cientifico y
tecnolégico creados o que se creen en el marco de las convocatorias realizadas
por el Programa Regional de la Comisién Naclonal de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica (CONICYT), las incubadoras de negocios de innovacion que se
encuentren vigentes en CORFO o aquellas instituciones incorporadas en el
registro de centros, para la realizacién de actividades de 1+D establecidas en la
Ley N°20.241, y las instituciones que cumplan con los requisitos exigidos en el
Decreto N° 68, de 23 de febrero de 2009, del Ministerio de Economlia, Fomento y
Reconstruccion, y sus madificaciones.

En el caso de las entidades receptoras privadas, éstas deberan aportar al menos
el 10% del costo total de la iniciativa y donde la mitad debera ser aporte
pecuniario.
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MIN.INT.(ORD,) N°_.

ANT.: Resolucién 02 de fecha 14 de enero de
2016.

MAT.: Solicita reingreso de Resolucion que
indica,

SANTIAGO, 28 SEP 20

DE : JEFE DIVISION DESARROLLO REGIONAL

A SRA.SUBJEFA DIVISION JURIDICA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

1. La Resolucion N° 02 de fecha 14 de enero de 2016, que sustituye Resolucién N° 277,
de 2011, de esta Subsccretaria, sobre procedimientos y modalidades de aplicacion del
Fondo de Innovacion para la Competitividad, fue retirada de tramite, con fecha 13 de
julio de 2016, con la finalidad de realizar la modificacién acordada en reunién
sostenida con abogados de su Division, que es la siguiente:

En ¢l Numeral 1, letra b, Entidades Receptoras se suprime el texto “o aquellas
instituciones incorporadas en el registro de centros, para la realizacin de actividades
de I+D establecidas en la Ley N°20.241", en razén a que el Decreto N° 68 del 23 de

febrero de 2009 del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, incluye a las
institucior.es referidas en las lineas suprimidas.

2. Con la finalidad de dar continuidad al proceso de Toma de Razén de la Resolucion N°
02, se solicita reingresar este documento a tramite,

Saluda atentamente a Usted,

s ’
;f-noéfy SUAZO CHAVEZ
“ Yefe Divisién Desarrollo Regional

i
ALB/. ZC

1 Subjefa Divisién Juridica, Contraloria General de la Repiblica.
2. Fiscalia Subsecretaria Desarrollo Regional ¥ Administrativo

3. Division de Desarrollo Regional

4. Departamento de Gestion de Inversiones

3. Oficina de Partes.

Morandé 115 Pises 7, 10,11y 12,
Santiago. Chile

Fonn (56-2) 636 36 00
www.subdere.gov.c,
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¢) Que la Ley de Presupuestos del Sector Publico, considera transferencias a las
instituciones elegibles para el financiamiento del Fondo de Innovacién para la
Competitividad v a las corporaciones de desarrallo constituidas con participacion del
gobiemo regional para la elaboracion de estudios, programas y proyectos y facuita a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adminisirativo para establecer, las stapas,
precedimientos y plazos que los gobiernos regionales deberan cumplir en el proceso de
asignacion de estos recursos.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO.- Sustitiyese el texto de la Resolucién N°277, de 2011, de Ia
Subsecretaria de Desamollo Regional y Administrativo, en adelante “SUBDERE",
mediante la que se aprueban los procedimientos, modalidades, y mecanismos de control
del Fondo de Innovacién para la Competitividad definida en los presupuestos de cada
une de los gobiemos regionales y en sus glosas comunes por el siguiente:

“ARTICULO UNICO.- Apruébanse los siguientes procedimientos, modalidades, y
mesanismos de control del Fondo de Innovacién para la Competitividad en los
presupusestos de cada unio de los gobiernos regionales y en las glosas comunes de los
programas 02 de los Gobiernos Regionales:

1. Identificanse a las sigulentes instituciones como receptoras de recursos del
Fondo de Innovacién para la Competitividad:

Se entendera por “Instituciones Receptoras” a todas aguellas instituciones elegibles
para ejecutar los recursos de este Fondo, las que se clasifican en:

a. Agencias Ejecutoras: La Corporacién de Fomento de la Produccién CORFO: el
Comité Innova Chile de CORFO; el Comité Innova Bio-Bio de CORFO: la
Fundacién para la Innovacién Agraria (FIA); la Comisidén Nacional de investigacién
Cientifica y Tecnoldgica (CONICYT); el Servicio de Cooperacién Técnica
(SERCOTEC); La Direccién de Promocién de Exportacionas (ProChile); el Consejo
Nacional de Produccion Limpia (CPL); los Comités de Desarrollo Productivo
Regionales (COPR), y el Programa Iniciativa Cientlfica Milenio (ICM).

b. Entidades Receptoras: Universidades estatales o reconocidas por el Estado que
se encuentren acreditadas, los centros regionales de desarrollo cientifico y
tecnolégico creados o que se creen en el marco de las convocatorias realizadas
por el Programa Regional de la Comisién Nacional de Investigacion Cientifica y
Tecnologica (CONICYT), las incubadoras de negocios de innovacién que se
encuentren vigentes en CORFO, y las instituciones que cumplan con los requisitos
exigides en el Decreto N° 68, de 23 de febrero de 2008, del Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstruccién, y sus modificaciones.

En el caso de las entidades receptoras privadas, éstas deberan aportar al menos
el 10% del costo total de la iniciativa y donde la mitad debera ser aporte pecuniario.




Subsecretaria
de Economiay
Empresas de
Menor Tamanio

Gobierno de Chile

49003[1817
Division Jurldica

APRUEBA PROCEDIMIENTO DE ACREDITACION
DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA
ELEGIBILIDAD DE INSTITUCIONES RECEPTORAS
DE RECURSOS PROVENIENTES DEL FONDO DE
INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD DE
DECISION REGIONAL

SANTIAGO, 06 OCT. 2017
R A ExeNTANe 3855

VISTO: Lo dispuesto en el decreto con fuerza de ley
N° 1-19.653, de 2001, que Fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado; en el decreto N° 68 de
2009, del Ministeric de Economia, Fomento vy
Reconstruccion; y en la resolucién N° 1.600 de 2008,
de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencion de trdmite de Toma de
Razén.

CONSIDERANDO:

1. Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 24 de
la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado, le
corresponde a los Subsecretarios ejercer la
administracion interna de los Ministerios respectivos.

2. Que, mediante decreto N° 68, de 11 de diciembre
de 2009, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion, se aprobé el Reglamento para la
Elegibilidad de Instituciones Receptoras de recursos
provenientes de la provisién del Fondo de Innovacion
para la Competitividad de decisién regional.

3. Que, mediante Memorandum N° 490031817, de
fecha 23 de agosto de 2017, de la Encargada del
Programa Fondo de Innovacién para |Ia
Competitividad, se solicité la formalizacion del
Procedimiento de Acreditacién de cumplimiento de
requisitos del decreto N° 68, de 2009, del Ministerio
de Economia, Fomento y Reconstruccién.

4. Que, en atencién a lo sefialado precedentemente,
esta autoridad considera necesario aprobar el
Procedimiento de Acreditacién de cumplimiento de
requisitos del decreto N° 68, de 2009, del Ministerio
de Economia, Fomento y Reconstruccién.

5. Lo dispuesto en la resolucién N° 1.600, de 2008,
de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razén.



RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébase el Procedimiento de Acreditacion de cumplimiento de
requisitos del decreto N° 68, de 2009, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROCEDIMIENTO DE ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO DE
REQUISISTOS DECRETO N°68

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE MENOR TAMANO

INTRODUCCION

El presente documento describe la forma en la cual se desarrolla el procedimiento
mediante el cual se lleva a cabo la acreditacion de cumplimientos de requisitos del
Decreto N°68 que establece la elegibilidad de instituciones receptoras de recursos
provenientes de la provision del Fondo de Innovacion para la Competitividad, de Decisién
Regional (FIC- R).

PROPOSITO
Proveer a la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamario, de un protocolo

de trabajo para gestionar la acreditacion de cumplimientos de requisitos del Decreto N°68
que establece la elegibilidad de instituciones receptoras de recursos provenientes de la

provision del Fondo de Innovacién para la Competitividad, de Decision Regional (FIC- R).

ALCANCE

Estas disposiciones se aplicaran respecto de las solicitudes de acreditacion de
cumplimiento de requisitos de elegibilidad efectuadas por las entidades solicitantes.

PROCEDIMIENTO

N° | Responsable Acciones
Profesional Area | Se recibe solicitud y se revisa completitud de
1 Operaciones — Programa | documentos presentados para evaluacion. Dicha revisién
FIC. se realiza en base a una lista de cotejo de la informacién
referida que se adjunta en anexo.
Profesional Area | Si la informacién remitida no esta completa, se procede
2 Operaciones — Programa | a redaccion y envio de carta solicitando antecedentes
FIC. complementarios a la entidad en un plazo maximo de 3
dias habiles desde el ingreso de la solicitud.
Profesional Area | Si la informacién esta completa se procede a:
Operaciones — Programa | a) Envio de antecedentes legales a divisién juridica
FIC. mediante memorandum para revisién legal en un plazo
maximo de 4 dias habiles desde el ingreso de la
3 solicitud.
b) Revision de antecedentes técnicos para corroborar el
cumplimiento de los requisitos del Decreto N° 68 en un
plazo maximo de maximo de 5 dias habiles desde el
ingreso de la solicitud.
Profesional Area | Concluida la revisién de antecedentes técnicos y en el
Operaciones — Programa | caso de que no se logre corroborar el cumplimiento de
FIC. los requisitos exigidos por el Decreto N°68, se
4 confecciona y envia carta de rechazo y/o solicitud de
antecedentes complementarios en un plazo maximo de
maximo de 6 dias habiles desde el ingreso de la
solicitud.

2




NO

Responsable

Acciones

Adicionalmente, Division Juridica revisa informa
conformidad de los antecedentes presentados. En caso
de no estar conforme, se solicita antecedentes
complementarios.

Profesional

Operaciones — Programa

FIC.

Area

Concluida la revision de antecedentes técnicos y en el
caso de que se logre corroborar el cumplimiento de los
requisitos exigidos por el Decreto N°68, se confecciona
minuta y memorandum solicitando dictar acto
administrativo de elegibilidad de la entidad solicitante en
un plazo maximo de maximo de 10 dias habiles desde el
ingreso de la solicitud.

Jefatura — Programa FIC

Revisién de Minuta y Firma de Memorandum solicitando
dictar acto administrativo de elegibilidad de la entidad
solicitante en un plazo maximo de méximo de 12 dias
habiles desde el ingreso de la solicitud.

FLUJO
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ANEXO

Antecedentes Legales

Si goza de personalidad juridica

Copia autorizada ante notario del instrumento de constitucidn o creacion de la persona
juridica.

Copia autorizada ante notario del instrumento que nombra al representante legal o
mandatario y determina las facultades que le fueron otorgadas.

Certificado original de vigencia de la persona juridica, cualquiera sea ésta, el listado
de directorzs, si corresponde, emitido por la autoridad competente.

Copia del RUT del Centro o de la Persona juridica patrocinante y copia de la cédula de
identidad nacional o extranjera del representante y la del mandatario habilitado.

Si no goza de personalidad juridica propia

Copia autorizada de los estatutos, o del reglamento de constitucidn o creacion de la
persona juridica, sus modificaciones si las hubiere, y las publicaciones e inscripciones
que procedan, de la institucion patrocinante.

Copia autorizada ante notario del instrumento que nombra al representante legal o
mandatario y determina las facultades que le fueron otorgadas, de la institucidn
patrocinante.

Certificado original de vigencia de la persona juridica, cualquiera sea ésta, el listado
de directores, si corresponde, emitido por la autoridad competente, de la institucidn
patrocinante.

Copia del RJT del Centro o de la Persona juridica patrocinante y copia de la cédula de
identidad nacional o extranjera del representante vy la del mandatario habilitado.

Copia autorizada de los documentos o instrumentos piiblicos o privados que den cuenta
de la existencia y funcionamiento del centro, si es que procede.

Calificacién
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Antecedentes Técnicos

I- Determinacién actividad principal

1=

1"ra Revisién

Cifras en MS

Estados de Resultados (EERR) del centro solicitante & del centro de responsabilidad
correspondiente, de los (ltimos 24 meses anteriores a la fecha de presentacion de sus

Monto total de fngresos

antecedentes, o documento equivalente. Si la presentacion de antecedentes es anterior al 15
de Julio, deberdn presentar el EERR de los 2 afios anteriores (calendario). Si la fecha de

Monto de ingresos |, DT, T

presentacién es postericr al 15 de Julio, deberdn agregar el EERR del primer semestre del afio
en curso. El debe indicar claramente los ingresos operacionales y los recursos percibidos

provenientes tanto de fcndos pblicos como privados para el financiamiento del proyecto.

Némina de todos los proyectos, indicando cuales son relativos a investigacién, desarrollo
tecnolégico, transferencia y difusién tecnoldgica que fueron devengados en los Gltimos 24

meses anteriores a la fecha de presentacién de sus antecedentes indicando: plazo de duracién,
ingresos asociados y estado en que se encuentran los proyectos (vigente, terminado, etc). i la

fecha de presentacién de antecedentes es anterior al 15 de Julio, deberdn presentar
antecedentes de los 24 meses anteriores (calendario). Si la fecha de presentacion de

antecedentes es posterior al 15 de Julio, deberdn agregar los antecedentes del primer
semestre del afio en curso. Némina debe venir ante notario.

Il- Determinaci6n de suficiencia de experiencia e idoneidad de recursos humanos y materiales

a)

1-

+

8

Suficiencia de experiencia

Copia de contrato de los proyectos relacionados a investigacién, desarrollo tecnoldgico,
transferencia y difusién tecnoldgica que fueron considerados en el punto i.

Recursos Humanos

Noémina de todas las personas que trabajan en el Centro (Indicando Nombre, RUT, Cargo/Tipo
de Actividad, Jornada de Trabajo y Antigiiedad Laboral).

Curriculum de todas las personas que trabajan en el Centro a objeto de verificar las
actividades que han estado desempefiando. O al menos de las personas necesarias para cumplir
los requisitos establecidos en el articulo 6° del reglamento.

Copia de certificados de titulo o de grado de todas las personas que trabajan en el Centro,
segin corresponda. O al menos de las personas necesarias para cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 6* del reglamento.

Certificado de antigiiedad y tipo de contrato, de al menos las personas necesarias para cumplir
los requisitos establecidos en el Articulo 6° del reglamento de Elegibilidad de Instituciones
Receptoras de recursos d= la provisién FIC, de decisién regional.

Infraestructura

Copia de contrato de compraventa/arrendamiento/comodato del espacio fisico disponible 6 certificado de entidad
patrocinante en que se declara disponibilidad de espacio fisico destinade al centro.

Declaracién Jurada ante notario con el listado det equipamiento disponible para realizar actividades Yy proyectos en
investigacién, desarrollo tecnolégico, y transferencia y difusién tecnolégica de: redes instaladas de informacidn ¥
documentaci6n, y laboratarios debidamente equipados.

Sistema de administracién financiera-contable

Descripcion del sistema de administracién financiera - contable.

Flujo de procesos que sigue cada contrato de proyectos.

Reportes que emite el sistema que indiquen ingresos y gastos por cada contrato de proyectos.
Direccién web del sistema (si aplica).

PUBLIQUESE.

DE ECONOMIA
NOR TAMARNO

y DT
% Ingresos de |, DT, Ty
DT
Si No
Cantidad total de proyectos
Cantidad de proyectos |,
DT, Ty DT
% Proyectosde I, DT, Ty
DT
Si No
Si No
Si No

-

L

Si

No

Si




