Subsecretaria
. de Economiay
~  Empresas de

MODIFICASE RESOLUCION ADMINISTRATIVA
EXENTA N° 4.194/2016 QUE CONCEDE FUNCION
CRITICA A FUNCIONARIOS DE LA
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE
MENOR TAMANO.

Menor Tamario

e Gablerna de Chile
'l' U a

ENCARGADO
{5 DEPARTAMENTO

D, ADMNSTRAINO AREA L SANTIAGO, {j 7 FFR, 2017

RAEC.N_ 344y

*0252“%%:2 ¥ A 4 VISTOS: Lo dispuesto en el articulo septuagésimo
i tercero de la Ley=#*19.882; en la Ley N°® 20.981; en la Resolucién N° 1.600, de 2008 de la
CHILE .“Contraloria General de la Republica.
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Emmoot" %
'NIDAD DEGESTIBN &

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Administrativa Exenta N°
4.194, de 30 de diciembre de 2016, de la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor
Tamafio, se concedidé asignacion por desempefio de funciones criticas a 27 funcionarios de la
Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio, a contar del 01 de enero y hasta el
31 de diciembre de 2016.

Que, se hace necesario modificar en dicha Resolucién
el monto mensual y porcentaje de funcién critica de don Héctor Alegria Caceres y Ana Vargas
Valenzuela.

RESUELVO:

1° MODIFICASE, asignacién por desempefio de
funciones criticas, por monto y porcentaje, a los siguientes funcionarios:

ALEGRIA ENCARGADO
CACERES DEPARTAMENTO
1 | 8847478-3 | HECTOR ADMINISTRATIVO | CONTRATA 01/01/2017 | 31/12/2017 2 1.837.829 | 55,54%
VARGAS
VALENZUELA JEFA DIVISION
2 | 12725337-4 | ANA ISABEL JURIDICA PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 4 2.955.571 | 88,17%

2° DEJESE CONSTANCIA: que, esta asignacién
tendra el cardcter de renta para todo efecto legal.

3° ESTABLECESE, gue los funcionarios mencionados
no tendran durante el periodo sefialado, una renta promedio superior $ 8.393.126.-(ocho
millones trescientos noventa y tres mil ciento veintiséis pesos), sumadas la asignacion que se
concede a través de la presente resolucién con el total de las remuneraciones brutas de
caracter permanente.

Se adjunta aceptacion para dar cumplimiento al
inciso seéptimo del articulo 2° transitorio de la Ley N© 19.863.

4° IMPUTESE el gasto que demande la presente
Resolucién al Presupuesto de la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio
para el afio 2017 en 07.01.01. Subtitulo 21, Item 01, Asighacidn 004 (Personal de Planta) y
Subtitulo 21, Item 02, Asignacion 004 (Personal a Contrata).

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

B
M 4.DovT

\.  ALEJANDRA DAGNINO ELISSETCHE
SUBSEGRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS
-/ DE MENOR TAMANO (S)

OFICINA DE FARTES
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA,
Y EMPRESAS DE MENOR TAMANO

07 FEB 2017

TERMINO DE TRAMITACION
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DISTRIBUCION

- Unidad de Gestion y Desarrollo de Personas (Personal y Remuneraciones)
- Departamento Administrativo

& Oficina de Partes
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Subsecretaria
de Economiay
Empresas de

CONCEDE ASIGNACION FUNCION CRiITICA A
FUNCIONARIOS QUE SE INDICAN.
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS
DE MENOR TAMARNO.

Menor Tamaio

Gobierno de Chile
DIVISION GESTION Y

. DESARROLLO DE PERSONAS
REA GESTION DE PERSONAS

R. A. Ex. N°

SANTIAGO, J 4[]j.l;‘_l,l ’?I 2016

VISTOS: En lo dispuesto en el articulo septuagésimo
fercero de la Ley N° 19.882; en la Ley N° 20.981; en la Resolucién N° 1.600, de 2008 de la
Contraloria General de la Reptblica.

CONSIDERANDO:

Que, se autorizd para el afio 2017, un monto de
M$427.332.- pesos anuales y un maximo de 30 personas de la Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio, para percibir la Asignacién por Funciones Criticas.

Que, corresponde conceder esta asignacion
funcionarios que cumplen labores relevantes o estratégicas para la gestién del Servicio.

a

RESUELVO:

1° CONCEDESE asignaciéon por el desempefio de
funciones criticas, por el periodo y monto que se indica, a los siguientes funcionarios:

ALCANTARA
1 |17518404-K | VIDAL MARIA S’é%ﬁ&%’““
CRISTINA CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | & 485.163 | 5.821.956 | 19%
ALEGRIA ENCARGADO
2 | 8847478-3 CACERES DEPARTAMENTO
HECTOR ADMINISTRATIVO | CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 | 1.998.331 | 23.979.972 | 57%
BECERRA MORO | ENCARGADA
3 | 13483000-K | oo ek DEPARTAMENTO DE
COOPERATIVAS CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 4 | 1.856.778 | 22.281.336 | 64%
4 |1243067g.7 | BRAVO CASTRO | SEREMIA REGION
ANA MARIA DE LOS RIOS PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 868.627 | 10 423.523 | 27%
BUSCAGLIA
5 | 12242739-0 | SOLE MARK SEREMIA REGION
ERNESTO DE AYSEN PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 868.627 | 10 423.523 | 22%
~ SEREMIA REGION
CARRENO DEL LIB.
6 |14328988-5 |\ pGas BERNARDO
MAURICIO 0'HIGGINS PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 868.627 |[10.423.523 | 28%
= CASTRO SEREMIA REGION
7 | 13006004-8 | CABEZAS ARICA Y
FRANZ PARINACOTA PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 868.627 |10.423.523 | 25%
CASTRO ABOGADA
8 HERMOSILLA DIVISION
13918605-2 | MONTSERRAT | JURIDICA CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 4 801.570 | 5.618.840 | 26%
o |14714268-4 | CORRALES ENCARGADA
REVILLA LISSY | FINANZAS CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 616.000 | 7.392.000 | 18%
CUADRA
10 | 12956739-2 | CACERES AUDITOR
PATRICIO MINISTERIAL CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 6 | 1.805.481 | 21.665.773 | 65%
DAGNINO
i ELISSETCHE JEFA DIVISION
MARIA EMPRESAS DE
8701042-2 ALEJANDRA MENOR TAMARNO PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 4 | 2.884.523 | 34.614.281 | 86%
DOMINGUEZ
12 | 14055540-1 | IBARRA SEREMIA REGION
PATRICIO DEL MAULE PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | & 868.627 | 10,423.523 | 30%
GOMEZ
13 | 12797595-7 | PERALTA SEREMIA REGION
GABRIELA DE ANTOFAGASTA | PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 868.627 | 10.423.523 | 25%
JEFE DIVISION
t4 poLfTICA
KRELL LOY COMERCIAL E
14118453-9 | RODRIGO INDUSTRIAL PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 2.790.000 | 33.480.000 | 99%
15 | 8829988-4 MONSALVE JEFE GABINETE
EGANA TOMAS | MINISTRO CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 | 2.436.026 | 29.232.317 | 69%




MUNOZ

TORRES
16 | 10962238-9 | - omEN SEREMIA REGION
GLORIA DE LOS LAGOS PLANTA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 868.627 |10.423.523 | 27%
i ENCAROGADA
NURNEZ AGUAYO | GESTION Y
17/113249032-5 |, ypra DESARROLLO DE
PERSONAS CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 | 616.000 | 7.392.000 | 18%
PASTEN
18 | 11610186-2 | CARRASCO SEREMI REGION DE
DAVID TARAPACA PLANTA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 868.627 |10.423.523 | 25%
PEREZ ALVAREZ
CLAUDIO
19 | 13464425-7 | onoro AUDITOR INTERNO
CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 6 | 214.862 | 2.578.349 | 8%
RAMIREZ DE
ARELLANO
20 113190054-6 | ponoen JEFE GABINETE
BERNARDO SUBSECRETARIA | CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 | 2.097.501 | 25.171.095 | 58%
ENCARGADO
UNIDAD DE
21 | 10946699-9 | RIVEROS TECNOLOGIAS DE
CONTRERAS LA INFORMACION Y
MARCOS COMUNICACIONES | CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 | se0.000 | 6.720.000 | 16%
SALAS
22 | 13.111.880-5 | SANHUEZA SEREMIA REGION
CRISTIAN DE LA ARAUCANIA | PLANTA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 868.627 | 10.423.523 | 29%
53 | 7993145-2 | SILVA ALVAREZ | SEREMI REGION DE
MARIO SERGIO | ATACAMA PLANTA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | S | 868.627 | 10.423.523 | 26%
S0TO
24 | 9408331-1 | CASTILLO JOSE | SEREMIA REGION
FERNANDO METROPOLITANA | PLANTA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 868.627 |10.423.523 | 28%
TAPIA SAN
25 | 12823677-5 | CRISTOBAL SEREMI REGION DE
ALAND VALPARAISO PLANTA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 868.627 |10.423.523 | 30%
26 | 9248228-5 | VALENZUELA | SEREMI REGIGN
DIAZ IVAN DEL BIC BIO PLANTA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 868.627 |10.423.523 | 28%
VARGAS
27 |12725337-4 | VALENZUELA | JEFA DIVISION
ANA ISABEL | JURIDICA PLANTA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 4 | 2.841.895 | 34.102.740 | 85%
2° DEJESE CONSTANCIA: que, esta asignacién

IST|

tendrd el caracter de renta para todo efecto legal.

3° I':‘STABLECESE, que los funcionarios mencionados

no tendrdn durante el periodo sefialado, una renta promedio superior $ 8.393.126.-(ocho
millones trescientos noventa y tres mil ciento veintiséis pesos), sumadas la asignacion que se
concede a través de la presente resolucién con el total de las remuneraciones brutas de
cardcter permanente.

cumplimiento al inciso séptimo del articulo 2° transitorio de la Ley N° 19.863.

Se adjunta aceptacion de los funcionarios para dar

4° IMPUTESE el gasto que demande la presente

Resolucion al Presupuesto de la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio para
el afio 2017 en 07.01.01. Subtitulo 21, Item 01, Asignacién 004 (Personal de Planta) y

Subtitulo 21, item 02, Asignacién 004 (Personal a Contrata).

CI

Divisién Gestién y Desarrollo de Personas (Personal y Remu
Departamento Administrativo
Oficina de Partes




~  DESARROLLO DE PERSONAS

CONCEDE ASIGNACION FUNCION CRITICA A
FUNCIONARIOS QUE SE INDICAN.
SUBSECRETAR{A DE ECONOMIA Y EMPRESAS
DE MENOR TAMANO.

1 eEconomiay.
Empresaside’
Menor famana

DIVISION GESTION ¥

SANTIAGO, 3 4[11 %I E 2016

R. A. Ex. N° ) /

REA GESTION DE PERSONAS

VISTOS: En lo dispuesto en el articulo septuagésimo

fercero de la Ley N° 19.882; en la Ley N° 20.981; en la Resolucién N° 1.600, de 2008 de la
Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

Que, se autorizd para el afio 2017, un monto de
M$427.332.- pesos anuales y un maximo de 30 personas de la Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio, para percibir la Asignacién por Funciones Criticas.

Que, corresponde conceder esta asignacion a
funcionarios que cumplen labores relevantes o estratégicas para la gestion del Servicio.

RESUELVO:

1° CONCEDESE asignacién por el desempefio de
funciones criticas, por el periodo y monto que se indica, a los siguientes funcionarios:

ALCANTARA

1 |17518404-K | VIDAL MARIA E‘:CF":_’R::“E’%AREA
CRISTINA CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 485.163 | 5.821,956 | 19%
ALEGRIA ENCARGADO
2 B8847478-3 CACERES DEPARTAMENTO
HECTOR ADMINISTRATIVO | CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 1,998,331 | 23.979.972 | 57%
ENCARGADA
3 | 13483000-K :i%ﬁ%g‘f“o DEPARTAMENTO DE
COOPERATIVAS CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 1.856.778 | 22.281.336 | 64%
4 | 124306787 | BRAVO CASTRO | SEREMIA REGION
ANA MARIA DE LOS RIOS PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 868.627 10.423.523 | 27%
BUSCAGLIA
5 | 12242739-0 | SOLE MARK SEREMIA REGION
ERNESTO DE AYSEN PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 868.627 | 10.423.523 [ 22%
" SEREMIA REGION
CARRENO DEL LIB.
6 |14328988-5 | yapaas BERNARDO
MAURICIO O'HIGGINS PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 868.627 | 10.423.523 | 28%
CASTRO SEREMIA REGION
7 | 13006004-8 | CABEZAS ARICA Y
FRANZ PARINACOTA PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 868.627 | 10.423.523 | 25%
CASTRO ABOGADA
8 HERMOSILLA DIVISION
13918605-2 MONTSERRAT JURiDICA CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 801.570 9.618.840 26%
o | 147142684 |CORRALES ENCARGADA
REVILLA LISSY | FINANZAS CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 616.000 | 7.392.000 | 18%
CUADRA
10 | 12956739-2 | CACERES AUDITOR
PATRICIO MINISTERIAL CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 1.805.481 | 21.665.773 | 65%
DAGNINO
11 ELISSETCHE JEFA DIVISION
MARIA EMPRESAS DE
8701042-2 ALEJANDRA MENOR TAMARO PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 2.884.523 | 34.614.281 | 86%
DOMINGUEZ
12 | 14055540-1 | IBARRA SEREMIA REGION
PATRICIO DEL MAULE PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 868.627 | 10.423.523 | 30%
GOMEZ
13 | 12797595-7 | PERALTA SEREMIA REGION
GABRIELA DE ANTOFAGASTA | PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 868.627 | 10.423.523 | 25%
JEFE DIVISION
14 POLITICA
KRELL LOY COMERCIAL E
14118453-9 | RODRIGO INDUSTRIAL PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 2.790.000 | 33.480.000 | 99%
15 | saz5088-4 MONSALVE JEFE GABINETE
EGANA TOMAS | MINISTRO CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 2.436.026 | 29.232.317 | 69%




=]

10962238-9 | cppmen SEREMIA REGION
GLORIA DE LOS LAGOS PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 868.627 | 10.423.523 | 27%
i ENCARé;ADA
NUNEZ AGUAYO | GESTION Y
171132490325 | \\pyra DESARROLLO DE
PERSONAS CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 616.000 | 7.392.000 | 18%
PASTEN
18 | 11610188-2 | CARRASCO SEREMI REGION DE
DAVID TARAPACA PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 868.627 | 10.423.523 | 25%
PEREZ ALVAREZ
CLAUDIO
19 | 13464425-7 | (oroee AUDITOR INTERNO
CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 6 214.862 | 2.578.349 | 8%
RAMIREZ DE
ARELLANO
20 | 13190054-6 | honoso JEFE GABINETE
BERNARDO SUBSECRETARIA | CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 | 2.097.591 | 25.171.095 | 58%
ENCARGADO
UNIDAD DE
21 | 10946699-9 | RIVEROS TECNOLOGEAS DE
CONTRERAS LA INFORMACION Y
MARCOS COMUNICACIONES | CONTRATA | 01/01/2017 | 31/12/2017 | 2 560.000 | 6.720.000 | 16%
SALAS
22 | 13.111.880-5 | SANHUEZA SEREMIA REGION
CRISTIAN DE LA ARAUCANIA | PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 868.627 | 10.423.523 | 29%
23 | 79931462 SILVA ALVAREZ | SEREM! REGION DE
MARIO SERGIO | ATACAMA PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | & 868.627 | 10.423.523 | 26%
S0TO
24 | 9408331-1 CASTILLO JOSE | SEREMIA REGION
FERNANDO METROPOLITANA | PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 868.627 | 10.423.523 | 28%
TAPIA SAN 1
25 [ 12823677-5 | CRISTOBAL SEREMI REGION DE
ALAND VALPARAISO PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 5 | 868.627 | 10.423.523 | 30%
] — VALENZUELA | SEREMI REGION
DIAZ IVAN DEL BIO BIO PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | & 868.627 | 10.423.523 | 28%
VARGAS
27 | 12725337-4 | VALENZUELA | JEFA DIVISION
ANA ISABEL JURIDICA PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 | 4 | 2.841.895 | 34,102,740 | 85%

2° DEJESE CONSTANCIA: que, esta asignacion
tendra el caracter de renta para todo efecto legal.

3° ESTABLECESE, que los funcionarios mencionados
no tendran durante el periodo sefialado, una renta promedio superior $ 8.393.126.-(ocho
millones trescientos noventa y tres mil ciento veintiséis pesos), sumadas la asignacién que se
concede a través de la presente resolucion con el total de las remuneraciones brutas de
caracter permanente.

Se adjunta aceptacién de los funcionarios para dar
cumplimiento al inciso séptimo del articulo 2° transitorio de la Ley N© 19.863.

4° IMPUTESE el gasto que demande la presente
Resolucién al Presupuesto de la Subsecretana de Economia y Empresas de Menor Tamafio para
el afio 2017 en 07.01.01. Subtitulo 21, ftem 01, Asignacion 004 (Personal de Planta) y
Subtitulo 21, ftem 02, Asignacion 004 (Personal a Contrata).

Departamento Adminjstrativo
Oficina de Partes




SUBSECRETARIA DE ECONOMIA
Y EMPRESAS DE MENOR TAMARNO

Santiago, 30 de diciembre 2016

ACEPTACION FUNCION CRITICA

En cumplimiento a lo sefalado en el inciso séptimo del articulo 2°
transitorio de la Ley N© 19.863, que senala que “se consideraran funciones
criticas aquellas que sean relevantes o estratégicas para la gestion del
respectivo ministerio o instituciéon, por la responsabilidad que implica su
desempeio y por la incidencia en los productos o servicios que éstos deben
proporcionar”, y que deberé ejercer mi cargo con dedicacion exclusiva, vengo
en aceptar la asignacion de funcién critica en la Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio, por mi cargo de ENCARGADO DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, del estamento PROFESIONAL, asimilado a
grado 2° de la E.U.S., a contar del 1° de enero 2017 y hasta el 31 de
diciembre del 2017, c

ochocientos treinta y si
Ca

0 _monto mensual es de $ 1.837.829.- (un millon

chocientos veintinueve pesos).-

* t - 7 7
R ALEGRIA CACERES
RUT N° 8.847.478-3



‘Subsecretaria

de Economiay
Empresas de |
Menor Tamanio |

Gobierna de Chile

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA
Y EMPRESAS DE MENOR TAMARO

Santiago, 30 de diciembre de 2016

ACEPTACION FUNCION CRITICA

En cumplimiento a lo sefialado en el inciso séptimo del articulo 2°
transitorio de la Ley N© 19.863, que sefiala que “se consideraran funciones
criticas aquellas que sean relevantes o estratégicas para la gestion del
respective ministerio o instituciéon, por la responsabilidad que implica su
desempefio y por la incidencia en los productos o servicios que éstos deben
proporcionar”, y que deberé ejercer mi cargo con dedicacién exclusiva, vengo
en aceptar la asignacion de funcién critica en la Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio, por mi cargo de JEFA DIVISION JURIDICA, del
estamento DIRECTIVO, asimilado a grado 4° de la E.U.S., a contar del 01 de
enero y hasta el 31 de diciembre del 2017, cuyo monto mensual es de §$
2.955.571.- (dos millones novecientos cincuenta y cinco mil quinientos setenta
Y un pesos).-

S CF

ANA ISABEL VARGAS VALENZUELA
RUT N°12.725.337-4




MODIFICASE RESOLUCION ADMINISTRATIVA
EXENTA N° 4.194/2016 QUE CONCEDE FUNCION
CRITICA A FUNCIONARIOS DE LA
SUBSECRETARIA DE ECONOMiA Y EMPRESAS DE

g-___.._-a- MENOR TAMANO.
@ DEEERATRA%ASNTO f N GESTION Y DESARROLLO
% ADMINISTRATNO 5l ol ol SANTIAGO, { 7 FFR. 2017

\k R. A. Ex. N° 3211
NRGA00 % |

INIDAD DEGESTION -
Y DESARROLLO

VISTOS: Lo dispuesto en el articulo septuagésimo
DE PERSONAS

fercero de la LeyH 9 882; en la Ley N° 20.981; en la Resolucion N° 1.600, de 2008 de la
run e -“Contraloria General de la Repubhca

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa Exenta N°
4.194, de 30 de diciembre de 2016, de la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor
Tamanfo, se concedid asignaciéon por desempefio de funciones criticas a 27 funcionarios de la
Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio, a contar del 01 de enero y hasta el
31 de diciembre de 2016.

Que, se hace necesario modificar en dicha Resolucion
el monto mensual y porcentaje de funcién critica de don Héctor Alegria Caceres y Ana Vargas
Valenzuela.

RESUELVO:

1° MODIFICASE, asignacion por desempefio de
funciones criticas, por monto y porcentaje, a los siguientes funcionarios:

ALEGRIA ENCARGADO
CACERES DEPARTAMENTO
1 | 8847478-3 HECTOR ADMINISTRATIVO | CONTRATA 01/01/2017 | 31/12/2017 2 1.837.829 | 55,54%
VARGAS
VALENZUELA JEFA DIVISION
2 | 12725337-4 | ANA ISABEL JURIDICA PLANTA 01/01/2017 | 31/12/2017 4 2.955.571 | 88,17%

2° DEJESE CONSTANCIA: que, esta asignacion
tendra el caracter de renta para todo efecto legal.

3° ESTABLECESE, que los funcionarios mencionados
no tendran durante el periodo sefialado, una renta promedio superior $ 8.393.126.-(ocho
millones trescientos noventa y tres mil ciento veintiséis pesos), sumadas la asignacion que se
concede a través de la presente resolucion con el total de las remuneraciones brutas de
caracter permanente.

Se adjunta aceptacién para dar cumplimiento al
inciso séptimo del articulo 20 transitorio de la Ley N°© 19.863.

4° IMPUTESE el gasto que demande la presente
Resolucién al Presupuesto de la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio
para el afio 2017 en 07.01.01. Subtitulo 21, ftem 01, Asignacion 004 (Personal de Planta) y
Subtitulo 21, ftem 02, Asignacién 004 (Personal a Contrata)
e

ALEJANDRA DAGNINO ELISSETCHE
 SUBSEGRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS —
~~~"/ DE MENOR TAMANO (S) o e, i .
7 A ot
|ANDRA DAGNING ELISSETCHE

1 ! Subsecreleda. o

: [| =Economla y Epresas <

% de Menor Tamaiio
sui:mganta

lt{fﬂlﬂﬂﬂ de Economia y
presa de Menor: Ta.rnann (s).



DISTRIBUCION
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