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SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE
MENOR TAMANO.,

Gobierno de Chile

NIDAD DE GESTION Y DESARROLL

E PERSQNAS .
W SANTIAGO, I f K0V, 705

RAEx.No_ 3894 /

u

VISTOS: Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de
Ley N° 29/2004, del Ministerio de Hacienda, que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo;
Decreto Ley N° 1.897 de 1965, del Ministerio del Interior y sus posteriores
modificaciones; Resolucion Administrativa Exenta N° 3.256 de 2012 y 491 de
2016, Resolucion Administrativa Exenta N° 1.826 de 2016, de la Subsecretaria de
Economia y Empresas de Menor Tamafio; Resolucion N° 1.600 del 2008 de la
Contraloria General de la Republica y antecedente que se acompafia.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Administrativa Exenta
N°491 de 24 de febrero de 2016, se fijo el horario de desempefio de la jornada
laboral a los funcionarios y personal a honorarios de la Subsecretaria de Economia
y Empresas de Menor Tamafo, que por la naturaleza de sus funciones deben
excluirse del sistema de flexibilidad horaria.

Que, a solicitud de jefatura y con fundamento en
informe social de fecha 16 de noviembre de 2016, otorgado por Servicio de
Bienestar de esta Subsecretaria, se solicita establecer horario fijo para don(fia)
Kyra Recuero del Solar, funcionario(a) de la Divisidon Politica Comercial e
Industrial.

RESUELVO:
19 COMPLEMENTESE, Resolucion Administrativa
Exenta N°491 de 2016, en el sentido de incluir a funcionario(a) de la

Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio, seglin detalle.

Horario Fijo a contar del 01 de Diciembre de 2016:

SOT CALIDAD
NOMBRE UNIDAD e e HORARIO
RECUERO DEL SOLAR, DIVISION POLITICA
66112578 | "(YRA DEL CARMEN | COMERCIAL E INDUSTRIAL | CONTRATA LUNES AUEVES
08:00 A 17:00
VIERNES 08:00 A 16:00

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

POR ORDEN DE LA SUBSECRETARIA

IEZ AGUAYO
ENCARGADA UNIDA ION Y DESARROLLO DE PERSONAS

Distribucion
- Unidad de Gestion y Desarrollo de Personas
- Interesados/as
- Oficina de Partes
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VISTOS: Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de
Ley N° 29/2004, del Ministerio de Hacienda, que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo;
Decreto Ley N° 1.897 de 1965, del Ministerio del Interior y sus posteriores
modificaciones; Resolucién Administrativa Exenta N° 3.256 de 2012 y 491 de
2016, Resoluciéon Administrativa Exenta N° 1.826 de 2016, de la Subsecretaria de
Economia y Empresas de Menor Tamafio; Resolucidon N° 1.600 del 2008 de la
Contraloria General de la Republica y antecedente que se acompafa.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Administrativa Exenta
N°491 de 24 de febrero de 2016, se fijé el horario de desempefio de la jornada
laboral a los funcionarios y personal a honorarios de la Subsecretaria de Economia
y Empresas de Menor Tamafio, que por la naturaleza de sus funciones deben
excluirse del sistema de flexibilidad horaria.

Que, a solicitud de jefatura y con fundamento en
informe social de fecha 16 de noviembre de 2016, otorgado por Servicio de
Bienestar de esta Subsecretaria, se solicita establecer horario fijo para don(fia)
Kyra Recuero del Solar, funcionario(a) de la Divisién Politica Comercial e
Industrial.

RESUELVO:
1° COMPLEMENTESE, Resolucién Administrativa
Exenta N°491 de 2016, en el sentido de incluir a funcionario(a) de la

Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio, segln detalle.

Horario Fijo a contar del 01 de Diciembre de 2016:

— CALIDAD
NOMBRE UNIDAD e el HORARIO
o | RECUERO DEL SOLAR, DIVISION POLITICA
66112578 | "\YRA DEL CARMEN | COMERCIAL E INDUSTRIAL | CONTRATA LUNES A JUEVES
08:00 A 17:00
VIERNES 08:00 A 16:00

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

POR ORDEN DE LA SUBSECRETARIA

Distribucion
- Unidad de Gesti6n y Desarrollo de Personas
- Interesados/as
- Oficina de Partes




